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Director de CORAAMOCA asiste a encuentro donde se Director de CORAAMOCA asiste a encuentro donde se 
conoció resultados indicadores de la gestión públicaconoció resultados indicadores de la gestión pública
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 “Trabajemos por y para la patria, que es trabajar para nuestros “Trabajemos por y para la patria, que es trabajar para nuestros
hijos y para nosotros mismos” (Juan pablo Duarte).hijos y para nosotros mismos” (Juan pablo Duarte).

El director de la Corporación del Acueducto y El director de la Corporación del Acueducto y 
Alcantarillado de Moca (CORAAMOCA), Dr. Alcantarillado de Moca (CORAAMOCA), Dr. 
Rafael E. Martínez participó en reunión con el Rafael E. Martínez participó en reunión con el 
Presidente de la República, Lic. Danilo Medina Presidente de la República, Lic. Danilo Medina 
Sánchez, en el que junto a titulares de las institu-Sánchez, en el que junto a titulares de las institu-
ciones públicas se dieron a conocer los resulta-ciones públicas se dieron a conocer los resulta-
dos de los indicadores y medición de la gestión dos de los indicadores y medición de la gestión 
pública durante el último trimestre del año 2019. pública durante el último trimestre del año 2019. 
Los resultados obtenidos por la institución son Los resultados obtenidos por la institución son 
los siguientes: En el indicador Obras un 100%, los siguientes: En el indicador Obras un 100%, 
SISMAP un 87%, ITICGE un 72%, NOBACI un SISMAP un 87%, ITICGE un 72%, NOBACI un 
84%, Cumplimiento de la Ley 200-04 un 98%, 84%, Cumplimiento de la Ley 200-04 un 98%, 
Contrataciones Públicas un 82% y Transparencia Contrataciones Públicas un 82% y Transparencia 
Gubernamental un 98%.Gubernamental un 98%.

Sentimos orgullo, cuando en nuestras calificacio-Sentimos orgullo, cuando en nuestras calificacio-
nes se obtiene un 98%  en transparencia guber-nes se obtiene un 98%  en transparencia guber-
namental. Felicitaciones a nuestras colaboradoras namental. Felicitaciones a nuestras colaboradoras 
Yocelin Garcia y Nicol Hidalgo de la Oficina de Yocelin Garcia y Nicol Hidalgo de la Oficina de 
Libre Acceso a la Información Publica, quienes Libre Acceso a la Información Publica, quienes 
con su trabajo, esfuerzo y trabajo en equipo con con su trabajo, esfuerzo y trabajo en equipo con 
los demás colaboradores muestran capacidad, lo-los demás colaboradores muestran capacidad, lo-
grando garantizar servicios de calidad a nuestros grando garantizar servicios de calidad a nuestros 
usuarios.usuarios.

Colaboradores de diferentes áreas de nuestra ins-Colaboradores de diferentes áreas de nuestra ins-
titución intercambiaron conocimientos con una titución intercambiaron conocimientos con una 
representación de la Corporación del Acueducto representación de la Corporación del Acueducto 
y Alcantarillado de Monseñor Nouel (CORAA-y Alcantarillado de Monseñor Nouel (CORAA-
MON), una manera de fortalecer al sector APS y MON), una manera de fortalecer al sector APS y 
seguir avanzando.seguir avanzando.

Colaboradores nuestros participaron en el Panel, Colaboradores nuestros participaron en el Panel, 
“Proyecto Reformas Sectoriales en la Adminis-“Proyecto Reformas Sectoriales en la Adminis-
tración Pública, moderado por Carlos Manzano, tración Pública, moderado por Carlos Manzano, 
Viceministro de Fortalecimiento Institucional del Viceministro de Fortalecimiento Institucional del 
MAP.  Esta actividad formó parte de las organi-MAP.  Esta actividad formó parte de las organi-
zadas durante la XII semana de la Calidad por el zadas durante la XII semana de la Calidad por el 
Ministerio de Administración Pública.Ministerio de Administración Pública.

Colaboradores nuestros de las diferentes áreas Colaboradores nuestros de las diferentes áreas 
participaron en el taller: “Relaciones Laborales”, participaron en el taller: “Relaciones Laborales”, 
impartido por el Lic. Arturo Rivera, analista del impartido por el Lic. Arturo Rivera, analista del 
Ministerio de Administración Pública (MAP), Ministerio de Administración Pública (MAP), 
quién resaltó la ”Ley 41-08 de Función Pública” quién resaltó la ”Ley 41-08 de Función Pública” 
que tiene como objetivo regular las relaciones que tiene como objetivo regular las relaciones 
de trabajo de las personas designadas por la de trabajo de las personas designadas por la 
autoridad competente, para desempeñar cargos autoridad competente, para desempeñar cargos 
presupuestados para la realización de funciones presupuestados para la realización de funciones 
públicas en el Estado.públicas en el Estado.

La Semana de la Calidad es una iniciativa del La Semana de la Calidad es una iniciativa del 
Ministerio de Administración Pública (MAP) que Ministerio de Administración Pública (MAP) que 
tiene como objetivo principal compartir buenas tiene como objetivo principal compartir buenas 
prácticas de gestión en los países invitados y que prácticas de gestión en los países invitados y que 
las instituciones públicas tengan la oportunidad las instituciones públicas tengan la oportunidad 
de aprender de las mejores. En la apertura nos de aprender de las mejores. En la apertura nos 
representaron los colaboradores: Cianny Polanco, representaron los colaboradores: Cianny Polanco, 

La División de Participación Social y Ciudadana La División de Participación Social y Ciudadana 
de CORAAMOCA, se ocupa en llevar las mejores de CORAAMOCA, se ocupa en llevar las mejores 
prácticas en el Uso y Protección del Agua. Un equi-prácticas en el Uso y Protección del Agua. Un equi-
po, se encargó de visitar centros educativos con la po, se encargó de visitar centros educativos con la 
finalidad de motivarlos a que se unan a la concien-finalidad de motivarlos a que se unan a la concien-
ciación y llevar el mensaje a través de su servicio ciación y llevar el mensaje a través de su servicio 
social estudiantil.social estudiantil.

Estudiantes de diversos centros educativos realizan Estudiantes de diversos centros educativos realizan 
su servicio social estudiantil o labor social de 60 su servicio social estudiantil o labor social de 60 
horas, tiempo reglamentario que deben cumplir horas, tiempo reglamentario que deben cumplir 
para poder cerrar el nivel secundario. En la insti-para poder cerrar el nivel secundario. En la insti-
tución se le asignan tareas que al desempeñarlas tución se le asignan tareas que al desempeñarlas 
obtienen con ello, su servicio. obtienen con ello, su servicio. 

*  Reparación de avería en línea de impulsión de 20” hg en Estación *  Reparación de avería en línea de impulsión de 20” hg en Estación 
de Bombeo de Guaucí. de Bombeo de Guaucí. 
*  Reparación de avería en línea de 6” PVC en la Playita y reparación *  Reparación de avería en línea de 6” PVC en la Playita y reparación 
de avería en las Caobas en Juan López. de avería en las Caobas en Juan López. 
*  Corrección de línea de 8” de asbesto cemento en la C/ Rosario esq *  Corrección de línea de 8” de asbesto cemento en la C/ Rosario esq 
Sabana Larga. Sabana Larga. 
* Sustitución de válvula de 3” en la comunidad del salitre en Juan * Sustitución de válvula de 3” en la comunidad del salitre en Juan 
López.López.
*  Reparación de avería en línea de 4” Pvc en la comunidad del *  Reparación de avería en línea de 4” Pvc en la comunidad del 
Mirador y reparación de válvula de 4” en la comunidad de Cacique Mirador y reparación de válvula de 4” en la comunidad de Cacique 
en la Rosario.en la Rosario.
*  Conexión en línea de tres en el sector La Joya de Gaspar Hernán-*  Conexión en línea de tres en el sector La Joya de Gaspar Hernán-
dez, para ampliar el servicio de agua potable a más de 45 usuarios.dez, para ampliar el servicio de agua potable a más de 45 usuarios.
*  Instalación de electrobomba de agua potable en Ceiba de Madera *  Instalación de electrobomba de agua potable en Ceiba de Madera 
y reparación de avería en línea de 6” PVC en Puesto Grande, San y reparación de avería en línea de 6” PVC en Puesto Grande, San 
Víctor.Víctor.
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