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SOLICITUD DE EXPRESION DE INTERES

Santo Domingo, D. N.

23 de junio del 2025
Seleccién de Consultor Individual Proceso de Referencia No.: DO-INAPA-005-2025-CS-INDV
El Gobierno de la Republica Dominicana, en adelante El Prestatario, ha recibido financiamiento para el Proyecto de
Mejoramiento del Abastecimiento de Agua y Servicios de Aguas Residuales del Banco Mundial y a través del
Instituto Nacional de Aguas Potables y Alcantarillados (INAPA), se propone utilizar parte de los fondos de este
financiamiento para la contratacion de Consultor Individual del Proceso de Referencia No.: DO-INAPA-005-2025-
CS-INDV.
La consultoria tiene como objetivo la contratacion de un (a) consultor(a) individual Especialista Senior en
Saneamiento, para coordinar el desarrollo de proyectos de rehabilitacion y construccién de infraestructuras de
recoleccion, impulsion y tratamiento de aguas residuales en los municipios de Moca y Gaspar Hernandez, Provincia
Espaillat.
Por lo anterior, el Instituto Nacional de Aguas Potables y Alcantarillados (INAPA) invita a Consultores
Individuales elegibles a presentar expresidn de interés para la prestacion de los servicios solicitados; los consultores
interesados, deberan remitir una carta firmada, adjuntando Curriculum Vitae actualizado, junto a la rubricacion del
anexo de Fraude y Corrupcién anexo a los Términos de Referencia.
La contratacion se desarrollard bajo las condiciones de los Términos de Referencia adjuntos a la presente invitacion,
los cuales establecen el perfil requerido y los alcances de la consultoria.
El consultor sera seleccionado sobre la base de la comparacion de las calificaciones y capacidad general relevante,
conforme los procedimientos indicados en las Regulaciones de Adquisiciones del Banco para Prestatarios en Proyecto

de inversion de noviembre 2020.

Los interesados en obtener los TDRs para los servicios de consultorias deberan escribir al siguiente correo electrénico
uepe.dppe@inapa.gob.do, con copia a nicolas.qgrullon@inapa.gob.do, o acudir de manera presencial a la Direccion
de Ejecucion de Programas y Proyectos de Inversion (DEPPI), ubicada en el Edificio INAPA, 2do piso, calle
Guarocuya, Centro Comercial EI Millén No. 419, Santo Domingo, D.N., Rep.Dom., en horario de lunes a viernes, de
8:00 a.m. a 4:00 p.m., y estaran disponibles en los siguientes enlaces:

e https://www.inapa.gob.do/transparencia/portal-institucional/proyectos/inapa-coraamoca-bm
e https://www.coraamoca.gob.do/transparencia/index.php/proyectos-y
programas/proyectos-internacionales-coraamoca-2020/category/1576-proyectos-

banco-mundial-inapa-coraamoca- 2022
Las expresiones de interés deberan dirigirse a la Direccién de Ejecucion de Programas y Proyectos de Inversion
(DEPPI), en la direccion sefialada anteriormente, con atencién a Nicolds Grullén Valdez, Director de Ejecucion de
Programas y Proyectos de Inversion, a mas tardar el lunes siete (07) del mes de julio del afio 2025, hasta las 4:00
pm., en sobre cerrado, indicando en la portada el nombre de la consultoria a la cual aplica, o bien, via correo
electronico a la direccién uepe.dppe@inapa.gob.do, con copia a nicolas.grullon@inapa.gob.do.

Teléfono: (809) 567-1241 hasta el 49; ext. 11241
Muy atentamente,
Wellington A. Arnaud Bison6
Director Ejecutivo
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INAPA
DIRECCION DE EJECUCION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION

(DEPPI)
Proyecto de Mejoramiento del Abastecimiento de Agua y Servicios de Aguas Residuales
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Convenio de Préstamo BIRF 9242-DO

TERMINOS DE REFERENCIA (TDR)CONTRATACION DE SERVICIOS DE
CONSULTORIA INDIVIDUAL
“ESPECIALISTA SENIOR EN SANEAMIETO”

1. ANTECEDENTES

El Ministerio de Hacienda en representacion del Gobierno de la Republica Dominicana
suscribié con el Banco Internacional de Reconstruccion y Fomento (BIRF) el Convenio de
Préstamo nam. 9242-DO, en fecha 14 de julio de 2021, por el monto de cuarenta y tres millones
quinientos mil délares de los Estados Unidos de América con 00/100 (US$43,500,000.00), para
llevar a cabo el Proyecto de Mejoramiento del Abastecimiento de Agua y Servicios de Aguas
Residuales. Este Convenio fue aprobado por la Resolucion nim. 350-21 del Congreso Nacional,
y publicada en la Gaceta Oficial num. 11049 del 24 de diciembre del 2021.

El Objetivo de Desarrollo de Proyecto (ODP) consiste en aumentar el acceso y mejorar la
calidad y eficiencia de los servicios de abastecimiento de agua y saneamiento en las areas objetivo
de la Republica Dominicana.

A través del proyecto se financiara la ejecucion de obras de infraestructuras y fortalecimiento
institucional. Este Proyecto se desarrollara en cinco componentes:

Componente 1: Infraestructura y eficiencia del Abastecimiento de Agua.
Componente 2: Recoleccién de Aguas Residuales e Infraestructura de Tratamiento
Componente 3. Fortalecimiento de la Capacidad Institucional

Componente 4: Gestion y Supervision del Proyecto

Componente 5: Respuesta ante Eventuales Emergencias

El Instituto Nacional de Aguas Potables y Alcantarillados (INAPA) se encargara de la
coordinacion y ejecucién del Proyecto, a través de su Unidad Ejecutora de Proyectos conocida
como UEP, la cual realizara la coordinacion de los aspectos técnicos, gestion fiduciaria, incluidas
las adquisiciones, gestion financiera y desembolsos.
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La UEP estard conformada por un coordinador general responsable ante el Banco Mundial
apoyado por un equipo técnico especializado para la administracién de proyectos, la ejecucion
técnica, supervision de las obras, el fortalecimiento institucional del INAPA, los aspectos de
gestion financiera y de adquisiciones, los temas ambientales, de desarrollo social, monitoreo y
otras tareas vinculadas al Proyecto.

El INAPA através de la UEP establecerd y luego operara durante toda la ejecucion del Proyecto,
una oficina regional ubicada en el Municipio de Moca, conforme se establece en el Manual
Operativo.

El Proyecto contempla el desarrollo de Estudios, Disefios y obras menores para la rehabilitacion
y mejoramiento de los componentes de los acueductos de Moca y Gaspar Hernandez, (incluyendo
La Planta de Tratamiento de Agua en La Dura); asi como, eficientizar la operacion de los servicios
de suministro de agua potable, implementando acciones de reduccién de agua no contabilizada y
para alcanzar eficiencia energética de estos sistemas, ampliar la base del catastro de usuarios para
aumentar los ingresos por facturacion del servicio, entre otros.

De acuerdo con lo anterior, se hace necesaria la contratacion de un (a) Ingeniero (a) Senior experto
(a) en diserfio y supervision de obras de infraestructuras de suministro de agua potable, para realizar
la coordinacion de la fase de revision de los disefios y supervision de las obras que se ejecuten en
el marco del desarrollo de este Proyecto, conforme a las normativas nacionales y siguiendo las
buenas practicas establecidas por los organismos internacionales, referente a la gestion de riesgos,
ambiental y social de los proyectos.

2. OBJETIVOS DE LA CONSULTORIA

Coordinar el desarrollo de proyectos de rehabilitacion y construccion de infraestructuras de
recoleccion, impulsion y tratamiento de aguas residuales en los municipios de Moca y Gaspar
Hernandez conforme a la normativa Nacional y con la implementacion de los estandares
ambientales y sociales establecidos para la ejecucion de los Proyectos en las especificaciones
técnicas, planos, reglamento operativo del Proyecto, entre otros, que permitan mejorar el servicio
que reciben las poblaciones de la provincia de Espaillat en los municipios de Moca y Gaspar
Hernandez.

ALCANCE DE LOS SERVICIOS

Revisar los estudios de factibilidad, disefios de las obras, las especificaciones técnicas, planos, plan
de inversiones y cronograma de ejecucion del Proyecto, conforme a la normativa de construccion
de obras nacionales y dar seguimiento durante la ejecucidn de la calidad de materiales, los métodos
constructivos, presupuestos y avance de las obras de recoleccion y tratamiento de aguas residuales,
asi como validar la calidad de la entrega de los productos que se definan en el marco del desarrollo
del Proyecto, considerando aspectos y factores de impactos ambientales y sociales, y de riesgos de
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forma integral y con participacion comunitaria; como parte de todo el proceso hasta la etapa final
de operacion de los diferentes sistemas.

4. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES DEL CONSULTOR

Las principales responsabilidades del Consultor incluyen, sin limitarse, a las siguientes tareas:

Apoyar a la Unidad Ejecutora del Proyecto (UEP) en el seguimiento técnico del
cumplimiento de los contratos que celebre para la elaboracion de los estudios y disefios de
los proyectos que componen el componente de saneamiento y aguas residuales.

Preparar los Términos de referencia para la seleccidn y contratacion de los proveedores de
servicios en Disefio de Obras Sanitarias y/o Estudios Especiales, Supervision que sean
definidas en el marco del desarrollo del Proyecto.

Revisar disefios, memorias de calculos, presupuestos de los sistemas de recoleccion y
tratamiento de aguas residuales (nuevos/ampliacion/rehabilitacion) incluidos en el Plan de
Inversiones del Proyecto.

Revisar los informes y productos entregados por el/los Consultores contratados para la
elaboracion de los Disefios; indicando los requisitos que deberan ser completado e
integrados durante el disefio y la ejecucion de las obras.

Apoyar a la UEP en la definicion del alcance de la fiscalizacion y supervision del proyecto,
y su interaccién con el equipo técnico de la UEP, CORAAMOCA y los municipios de
Moca y Gaspar Hernandez

Coordinar la revision de los proyectos en cada fase del disefio con el Encargado General
de la UEP y dar seguimiento durante la ejecucion de las obras a la calidad de los materiales,
métodos constructivos, presupuestos y avance fisico de la construccion/ o rehabilitacion de
las infraestructuras de recoleccion y tratamiento de aguas residuales.

Revisar los documentos ambientales evaluando la pertinencia de las acciones de
mitigacién/reduccion de impactos propuestas por el/los Consultores y observar su
pertinencia de uso en los disefios que se elaboren para el Proyecto y si se han considerados
los aspectos socioecondmicos relevantes en el documento elaborado de adecuacion
ambiental o reduccién de impacto que fuere necesario.

Elaborar los informes técnicos, informes de viajes de reconocimientos, u otros que
permitan la consulta sobre informaciones basicas de los disefios bajo su responsabilidad.
Realizar al menos cada dos semanas, reuniones con el area de Ingenieria de INAPA, para
informar sobre los avances de los Disefios y facilitar las labores de apoyo del INAPA al
Proyecto.

Apoyar a la solucién de los inconvenientes técnicos que puedan surgir durante la
construccion de las obras a ejecutarse en lo referente a las obras.

Realizar viajes técnicos a las distintas localidades donde se desarrollaran los proyectos, y
supervisar los estudios especiales preliminares que se realicen como parte de la elaboracion
de los Disefios de los proyectos.
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e Apoyar y realizar recomendaciones, de ser necesario, durante la revision de los informes
técnicos, entregados por los consultores individuales o firmas consultoras y, cubicaciones
de obras para la revision de la Direccidn de Programas y Proyectos Especiales.

e Coordinar con la Especialista Ambiental de la UEP, las revisiones de las documentaciones
ambientales preparadas por los Consultores durante la elaboracion de los Estudios y
Disefios de los Proyectos y participar en las Vistas Publicas y reuniones con las
comunidades y realizar presentaciones de los proyectos a los beneficiarios y/o a
CORAAMOCA.

e Colaborar en la elaboracién de los informes semestrales de la UEP a través del Encargado
General de la UEP.

e Sistematizar los procesos relacionados a sus labores y su continua actualizacion con el
objetivo de registrar las lecciones aprendidas o las buenas préacticas.

e Apoyar en los aspectos técnicos a la UEP para atender las reclamaciones que surjan con
ocasion de la ejecucién, terminacion y liquidacion de los contratos de los proyectos del
componente II.

e Apoyar otras actividades de caracter técnico requeridas por la Unidad Coordinadora, a
requerimiento del Coordinador General y cualquier actividad inherente al cargo que
pudiera surgir.

e Participar en las reuniones internas y externas que le solicite la UEP para el desarrollo de
actividades e implementacion de los proyectos de saneamiento y aguas residuales.

5. RESULTADOS O PRODUCTOS ESPERADOS DE LA CONSULTORIA

e Coordinacion Técnica efectiva de los Disefios y/o la construccion y/o la operacion de
los proyectos de saneamiento que sean ejecutado en el marco del desarrollo del
proyecto.

e Informacion actualizada que incluya los aspectos de recomendaciones, mejoras,
identificacion de riesgos y la identificacion de acciones de mitigacion o reduccion o
para evitar su materializacion.

e Apoyo efectivo al equipo del Proyecto en el seguimiento ambiental, social y de
seguridad en las obras que se ejecuten.

6. INFORMES

v El Consultor entregara a la Unidad Ejecutora de Proyectos (UEP) los siguientes productos:

v' Doce (12) Informes mensuales de actividades realizadas incluyendo como anexo las
recomendaciones realizadas a los disefios revisados durante ese periodo.

v Informes trimestrales que detallen las actividades realizadas durante el periodo
correspondiente. Cada informe debera incluir como anexo las recomendaciones
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formuladas, asi como un reporte sobre el desarrollo de las actividades establecidas y los
resultados alcanzados en relacion con los objetivos de la consultoria.

v"Informe semestral consolidado, debera ser presentado en los primeros diez (10) dias del
mes siguiente al semestre finalizado, reportando sobre el desarrollo de las actividades
establecidas en los TDR y acerca de los resultados alcanzados en el periodo.

v" Documento de Términos de Referencia (TDR's) para la Selecciéon y Contrataciéon de
Proveedores de Servicios de Elaboracion de Disefios, Estudios y Supervision de Obras
conforme a lo establecido en el Plan de Adquisiciones y POA del Proyecto.

v’ Si aplica, informes de revision de los disefios, memoria descriptiva, ficha técnica, memoria
de célculo, presupuestos, especificaciones técnicas, segun las normativas del INAPA vy el
Banco Mundial.

v Un informe final (mes 12), para el pago final de la Consultoria, incluyendo la descripcion
de las actividades realizadas indicadas en el item No. 4 de estos TDR y recomendaciones,
resaltando los resultados alcanzados.

6.1 Formato para Presentacion de Informes

El Consultor debera entregar la documentacion en los siguientes formatos:

v Documentos impresos: Textos en Microsoft Word, tamano 8 %” x 117, firmados y
sellados en la portada y Gltima hoja, e inicializados en las demas. De requerirse la inclusion
de informacion adicional en formatos de mayor dimension, deberan escogerse los que
después de doblados queden en 8 %2 x 117

v Documentos digitales: Copia fiel escaneada del informe impreso (que contenga la firma
del Consultor), Adobe (PDF) y en el formato original del programa en el que fue creado,
compatible con Microsoft.

Todos los productos e informes deberan ser presentados en un (1) original, una (1) copia impresa
y una (1) copia digital (memoria extraible).

7. PERFIL DEL CONSULTOR

7.1 Calificacion: Ingeniero Civil, Sanitario o equivalente, con postgrado o maestria en el area de
la Ingenieria Sanitaria y Ambiental/ hidraulica/Administracion de la Construccion, o similar.

7.2 Experiencia:

a) Experiencia General: Acreditar al menos cinco (5) afios de experiencia profesional en el
area de Ingenieria Sanitaria y Ambiental.

DO-INAPA-DO-INAPA-005-2025-CS-INDV



b)

d)

f)

Experiencia Especifica 1. Acreditar al menos tres (3) afios de experiencia en disefio-
Supervision de proyectos de obras de ingenieria civil y/o de Ingenieria
Sanitaria/Ambiental.

Experiencia Especifica 2: Acreditar al menos de tres (3) afios de experiencias manejo de
cubicaciones de obras/Proyectos (valoracion de cantidades, precios unitarios y balance de
ejecucion).

Experiencia Especifica 3: En ejecutar actividades o funciones de supervision-disefio de
al menos tres (3) obras.

Experiencia Especifica 4: Acreditar al menos tres (3) afios de experiencia en la
elaboracion, estructuracion y/o revision de disefios de proyectos de alcantarillado y
tratamiento de aguas residuales.

Conocimientos de al menos de tres (3) afios de manejo de la normativa ambiental y
elaboracion de estudios ambientales relacionados al Sector Agua Potable y Saneamiento,
conforme a la normativa de organismos internacionales/nacionales. (Deseable).

7.3 Otros Conocimientos y/o Destrezas:

Conocimiento sobre los aspectos basicos de ingenieria civil y ambiental, normativa
y leyes.

Redaccion de Informe Técnico.

Elaboracion de Presupuestos.

Manejo herramientas informaticas de oficina: Microsoft Office (Word, Excel,
Power Point, Microsoft Project, AutoCAD, Epanet, WaterCAD, etc.)

Para la ejecucion se requiere de un candidato/a que sea dominicano/a ciudadano/a de un pais
miembro del Banco Mundial y residente en RD.

8.

PLAZO Y TIPO DE CONTRATACION

La contratacién el/la consultora(a) Individual sera realizada por un plazo de doces (12) meses, la
cual podré ser renovada anualmente previa evaluacion realizada atendiendo al desempefio de sus
funciones. El Contrato sera a tiempo completo, en jornadas compatibles con las actividades de la

Unidad

Ejecutora del Proyecto (UEP). El Coordinador debe notificar con suficiente tiempo de

anticipacion su interés de recontratacion.
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12.

9. LUGAR DE TRABAJO

El/La Especialista Senior en Saneamiento prestara sus servicios a tiempo completo en modalidad
presencial, en las oficinas de la Unidad Ejecutora del Proyecto (UEP). El lugar de trabajo principal
sera la Direccion de Ejecucion de Programas y Proyectos de Inversion (DEPPI), ubicada en el
Edificio INAPA, 2do piso, calle Guarocuya, Centro Comercial EI Millon No. 419, Santo Domingo,
D.N., Republica Dominicana.

El/la consultora(a) debera cumplir con su jornada laboral de forma presencial, de acuerdo con las
necesidades del proyecto y en coordinacion con la unidad responsable.

La UEP proveera al consultor(a) un espacio de trabajo adecuado, los equipos tecnoldgicos
necesarios, asi como los servicios de voz y datos requeridos para el correcto desarrollo de sus
funciones. Asimismo, se brindara la logistica de apoyo para los viajes que deba realizar en el marco
del proyecto.

El/la consultora(a) debera tener disponibilidad para viajar a las instalaciones de CORAAMOCA,
asi como a los lugares donde se desarrollan las obras.

10. COORDINACION Y SUPERVISION

El/La Especialista Senior en Saneamiento trabajara bajo la dependencia del/la Coordinador(a)
General de la UEP y La Direccion de Ejecucion de Programas y Proyectos de Inversion (DEPPI)
de INAPA, y en coordinacién con el equipo de especialistas de INAPA.

11. EVALUACION DE DESEMPENO

La evaluacion del desempefio del/la consultora(a) se basara en el cumplimiento de sus funciones,
competencias, y en el logro de los objetivos y actividades establecidos en los presentes Términos
de Referencia. Dicha evaluacion sera realizada por el/la Coordinador(a) General del proyecto,
quien es responsable del seguimiento del contrato.

Una evaluacién de desempefio Optima sera condicion necesaria para una eventual recontratacion.

PRESUPUESTO, FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y CRONOGRAMA DE PAGO

El servicio de consultoria previamente descrito sera remunerado en base a una tarifa fija (suma
global), la cual sera definida durante el proceso de negociacion y pagadera en Pesos Dominicanos
(RD$). El pago el/la Consultor(a) sera efectuado con fondos provenientes del Contrato de
Préstamo No. 9242-DO. El monto total del contrato sera integro e incluira las retenciones de ley.
El Instituto Nacional de Aguas Potables y Alcantarillados (INAPA) realizara las retenciones
correspondientes al Impuesto sobre la Renta, conforme a la normativa fiscal vigente en la
Republica Dominicana. Sera responsabilidad exclusiva del/la consultora(a) cubrir el 100% del
costo de una aseguradora de salud de su eleccion y de requerirse el seguro de accidentes segin las
funciones desempefadas.
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El/La Especialista Senior en Saneamiento recibird honorarios mensuales y consecutivos e
iguales por doce (12) meses, y presentard un (1) informe mensual por cada mes trabajado. Se prevé
un contrato renovable sujeto al desarrollo satisfactorio de la consultoria.

El primer pago se realizara luego de la firma y Registro del Contrato en la Contraloria General de
la Republica Dominicana.
La remuneracion contemplada para la posicion se ejecutara mensualmente, bajo estas previsiones:

e Salario mensual con impuestos incluidos pagados.

e El monto del salario mensual es de RD$SXXX (XXX Pesos Dominicanos con 00/100),
durante los 12 meses de la Consultoria.

e No se contempla el pago de prestaciones sociales correspondiente a esta consultoria.

e Se retendrd los impuestos sobre la renta que aplique y correspondan a este tipo de
contrataciones, de acuerdo con la normativa vigente de la Direccion General de Impuestos
Internos (DGlI).

e Los pagos se efectuaran mediante transferencia bancaria a una cuenta de banco que el
consultor (a) contratado indique.

e El pago del salario mensual al consultor, se realizara con la presentacion de un informe de
seguimiento a los trabajos.

e Las condiciones de trabajo, incluyendo el pago por estos servicios, se estipulardn en un
contrato entre el INAPA y el consultor (a).

13. CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD DE LOS DOCUMENTOS

El Consultor no podra revelar ninguna informacion confidencial o de propiedad del Proyecto, el
INAPA, BM vy/o las instituciones involucradas con el mismo, a la cual tenga acceso de manera
expresa o incidental, relacionada con los servicios o las actividades u operaciones de las
instituciones previamente mencionadas, salvo aquellas que le fueran requeridas mediante los
procesos judiciales o extrajudiciales correspondientes conforme las leyes de la Republica
Dominicana.

Asimismo, el Consultor no podra explotar, ni divulgar, o de ninguna otra forma compartir los
productos finales o parciales, sin la aprobacidn previa por escrito del INAPA. En consecuencia,
quedan prohibido al Consultor las siguientes actividades: utilizar o proporcionar a terceros textos,
dibujos, audiovisuales, locuciones, fotografias, imagenes o cualquier otro elemento producido en
ocasion de los servicios contratados, ni podra publicar total o parcialmente el contenido de estos.
En todo caso, el Consultor serd responsable de los dafios y perjuicios que deriven del
incumplimiento de estas obligaciones. Dicho incumplimiento sera considerado como falta grave y
podra conllevar a la rescision de cualquier contrato de servicios mediante el cual se documente la
contratacion de los servicios descritos aqui.

14. ELEGIBILIDAD
El Banco permite a empresas e individuos elegibles de todos los paises ofrecer Bienes, obras,

Servicios de No-Consultoria y Servicios de Consultoria para los proyectos que financia.
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En las adquisiciones que el Banco financie en todo o en parte, el Prestatario no podra denegar la
participacion de un Postulante/Licitante/Proponente/Consultor ni podra negar que se adjudique a
este un contrato por razones que no se vinculen con alguno de los siguientes aspectos:

a. su capacidad y sus recursos para ejecutar con éxito el contrato, o
b. situaciones de conflicto de interés contempladas en los Parrafos 3.14 a 3.17

Para ver las excepciones a los Parrafos anteriores referirse a las Regulaciones de Adquisiciones
parrafos 3.23 y 3.24)

15. CONFLICTO DE INTERES

El/la consultora(a) debera actuar en todo momento con independencia, imparcialidad y en el mejor
interés del proyecto. No deberd mantener, directa o indirectamente, ningin interés personal,
profesional, financiero o de otra indole que pueda entrar en conflicto con el adecuado
cumplimiento de sus funciones en el marco del presente contrato.

En caso de identificarse un posible conflicto de interés, el/la consultora(a) debera informarlo de
inmediato por escrito al Coordinador General del proyecto, a fin de que se adopten las medidas
correspondientes.

16. FRAUDE Y CORRUPCION

El consultor(a) debera cumplir estrictamente con las disposiciones establecidas en las “Normas
Anticorrupcion del Banco Mundial”. El Banco Mundial exige a todos los prestatarios,
beneficiarios, contratistas, proveedores, consultores y a sus agentes, que observen los mas altos
estandares éticos durante la ejecucion de los contratos financiados con recursos del Banco.

17. NOTIFICACIONES DURANTE EL PROCESO DE SELECCION

Las notificaciones para invitacion a entrevista y notificacion de la seleccion o no del consultor se
realizaran via correo electronico. Una vez finalizada la evaluacion completa de los perfiles se
realizara la invitacion a negociar al consultor seleccionado.

18. ANEXOS:

Dirigirse a los siguientes anexos que forman parte integral de estos Términos de Referencia para
conocimiento y aceptacién a los mismos.

I.  Criterios de calificacion

Il.  Calendario de pagos

I1l.  Elegibilidad

IV.  Conflicto de interés

V.  Fraude y Corrupcion

VI.  Borrador de Contrato
VIl.  Formato de presentacion de perfil (debe anexar todas las certificaciones que avalen su

perfil)
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ANEXO |
CRITERIOS DE CALIFICACION

Los criterios de calificacion para los postulantes fueron preparados en funcién al perfil requerido
en los términos de referencia de la contratacion y los factores son los siguientes:

FACTORES CON CRITERIO CUMPLE/NO-CUMPLE:

e EIl Consultor tiene que poseer una experiencia general minima de 5 afios
e EIl Consultor tiene al menos una (1) experiencia reciente (Gltimos 3 afios) como
Especialista en Disefio y/o Supervision

FACTORES CON CRITERIO DE EVALUACION PONDERADO:

NG FACTORES Y METO?D%E?’?S@ DE ASIGNACION DE I:/}LN);I’I,I’\-\/IJS PUNTAJE OBTENIDO

1 FORMACION ACADEMICA 5
Grado Universitario Ingeniero Civil, Sanitario o equivalente C%Tﬁ:gie’\lo
mae§tr|'_a enel é_re:_a de Igllngenieria Sanitar_izjl y Arr_1bi_enta|/ 5
hidraulica/Administracion de la Construccion, o similar

2 EXPERIENCIA GENERAL 35
<5 afios 15
5-10 Afos 20

3 EXPERIENCIA PROFESIONAL ESPECIFICA 60

31 Experier,ncia_ en diseﬁo_—supervisié_n de proyectos de obras de 20
ingenieria civil y/o Sanitaria/Ambiental. (1)
3 afios 10
Entre 4 - 5 afios 15
Mayor a 6 afios 20
Experiencia en manejo de cubicaciones de obras/Proyectos

3.2 (valoracién de cantidades, precios unitarios y balance de 15
ejecucion). (2)
3 afios 7
Entre 4-5 afios 15

3.3 En obras supervisadas- disefiadas (3) 15
<3 proyectos 7
3- 5 proyectos 10
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No

FACTORES Y METODOLOGIA DE ASIGNACION DE

PUNTAJE

PUNTAJE OBTENIDO

PUNTAJE MAXIMO
Mayor a 5 proyectos 15
Experiencia en implementacion de campafias de sectorizacion
34 de servicio de agua potable y mediciones para el analisis de la 10
reduccion de pérdidas de agua
2 proyectos 10
TOTAL 100

Notas: 1. Se requiere completar al menos 70 puntos para pasar a la fase de entrevistas.
2. El contratante se reserva el derecho de entrevistar a los consultores que apliquen para

esta consultoria.

DO-INAPA-DO-INAPA-005-2025-CS-INDV
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ANEXO 11
CALENDARIO DE PAGOS

PROYECTO DE MEJORAMIENTO DEL ABASTECIMIENTO DE AGUA'Y SERVICIOS DE
AGUAS RESIDUALES

ESTIMACION DEL PRECIO DE LOS SERVICIOS Y TARIFAS

El calendario de pagos seré el siguiente: doce (12) pagos distribuidos mensualmente por un monto de
XXXXXXXXXXX00/100 (RD$xxxxxxx), (ii) un reembolso contra factura de parte del Notario actuante, por
concepto de gastos de legalizacion, ascendente a un monto de xxxxxxx (RD$XX), (impuestos incluidos),
segun lo establecido en la Ley No. 140-15, Capitulo X Tarifa de Honorarios Profesionales, a ser
reembolsado junto al primer pago mensual.

ARo Detalle Fecha de pago Monto de pago

ler. Pago , Informes formato mensual de la
UEP Agosto -2025

2do. Pago, Informes formato mensual de la
UEP Septiembre -2025

3er. Pago (contra entrega informe
trimestral) Octubre -2025

4to. Pago Informes formato mensual de la
UEP Noviembre-2025

5to. Pago Informes formato mensual de la
UEP Diciembre-2025

_ 6to. Pago (contra entrega informe
Indicar Afio | trimestral) Enero-2026
(2025-2026)

7mo. Pago Informes formato mensual de la

UEP Febrero-2026
8vo. Pago Informes formato mensual de la

UEP Marzo-2026
9no. Pago (contra entrega informe

trimestral) Abril-2026
10mo. Pago Informes formato mensual de

la UEP Mayo-2026
11avo. Pago Informes formato mensual de

la UEP Junio-2026
12avo. Pago (contra entrega informe final) Julio-2026
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ANEXO 111
ELEGIBILIDAD

El Banco permite a empresas e individuos elegibles de todos los paises ofrecer Bienes, obras,
Servicios de No-Consultoria y Servicios de Consultoria para los proyectos que financia.

En las adquisiciones que el Banco financie en todo o en parte, el Prestatario no podra denegar la
participacion de un Postulante/Licitante/Proponente/Consultor ni podré negar que se adjudique a
este un contrato por razones que no se vinculen con alguno de los siguientes aspectos:

a. su capacidad y sus recursos para ejecutar con éxito el contrato, o
b. situaciones de conflicto de interés contempladas en los Parrafos 3.14 a 3.17

Para ver las excepciones a los Parrafos anteriores referirse a las Regulaciones de Adquisiciones
parrafos 3.23 y 3.24)
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ANEXO IV
CONFLICTO DE INTERES

(A continuacion, parrafos 3.14, 3.16 y 3.17 de las Regulaciones de Adquisiciones)

El Banco exige que las empresas y los individuos que participan en las adquisiciones
correspondientes a operaciones de financiamiento para proyectos de inversion no tengan conflictos
de interés.

El Banco exige que los Consultores:

a. brinden asesoramiento profesional, objetivo e imparcial;

b. otorguen en todo momento méaxima importancia a los intereses del Prestatario, sin consideracion
alguna de cualquier labor futura;

c. eviten, al brindar asesoramiento, los conflictos con otros trabajos y con sus propios intereses
corporativos.

No se contratardn Consultores para ningun trabajo que esté en conflicto con sus obligaciones
actuales o previas respecto de otros clientes o que les impida llevar adelante el trabajo teniendo en
cuenta los intereses del Prestatario. Sin que ello constituya limitacion alguna a la clausula anterior,
no se contrataran Consultores en ninguna de las circunstancias que se indican a continuacion:

a. Toda firma que haya sido contratada por el Prestatario para suministrar Bienes, realizar Obras o
prestar Servicios de No-Consultoria para un proyecto (o por una compaiiia afiliada que la controla
0 que la firma controla, directa o indirectamente, 0 que se encuentran ambas bajo un control
conjunto) quedara descalificada para brindar Servicios de Consultoria que resulten de esos Bienes,
Obras o Servicios de No-Consultoria o que se relacionen directamente con ellos. Esta disposicion
no se aplica a las diversas empresas (Consultores, Contratistas o Proveedores) que en conjunto
cumplan las obligaciones del contratista en el marco de un contrato llave en mano o de disefio y
construccion.

b. Toda firma que haya sido contratada para brindar Servicios de Consultoria para la preparacion
0 ejecucion de un proyecto (o por una compafiia afiliada que la controla o que la firma consultora
controla, directa o indirectamente, o que se encuentran ambas la compafiia afiliada y la firma
consultora bajo un control conjunto) quedard descalificada para suministrar posteriormente
Bienes, Obras o Servicios de No- Consultoria que resulten de los Servicios de Consultoria, o que
se relacionen directamente con ellos. Esta disposicion no se aplica a las diversas empresas
(Consultores, Contratistas o Proveedores) que en conjunto cumplan las obligaciones del contratista
en el marco de un contrato Ilave en mano o de disefio y construccion.

c. No se contratara a ningin Consultor (incluidos su personal y subconsultores) ni afiliado (que le
controla o que el Consultor controla, directa o indirectamente, o que se encuentran ambos el
afiliado y el Consultor bajo un control conjunto) para realizar un trabajo que, por su naturaleza,
genere un conflicto de interes con otro trabajo del Consultor.

d. Los Consultores (incluidos sus expertos y otros empleados, asi como sus subconsultores) que
tengan una relacion comercial o familiar cercana con un miembro del personal profesional del
Prestatario o del organismo de ejecucion del proyecto, o de un receptor de una parte del
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financiamiento del Banco, o con cualquier otra persona que represente o actle en nombre del
Prestatario y que este directa o indirectamente involucrado en algun aspecto de:

i. la elaboracion de los términos de referencia del trabajo,

ii. el proceso de seleccion para el contrato, o

iii. la supervision del contrato, no podran resultar adjudicatarios de un contrato a menos que el
conflicto originado por esta relacion haya sido resuelto de manera aceptable para el Banco y asi se
mantenga durante todo el proceso de seleccidn y ejecucion del contrato.

18
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ANEXO V
FRAUDE Y CORRUPCION
[El texto de este anexo no debera modificarse]

1. Proposito

1.1 Las Directrices Contra el Fraude y la Corrupcion del Banco y este anexo se aplicaran a las
adquisiciones en el marco de las operaciones de Financiamiento para Proyectos de Inversion
del Banco.

2. Requisitos

2.1 El Banco exige que los Prestatarios (incluidos los beneficiarios del financiamiento del Banco),
licitantes (postulantes / proponentes), consultores, contratistas y proveedores, todo subcontratista,
subconsultor, prestadores de servicios o proveedores, todo agente (haya sido declarado o no),
y todo miembro de su personal, observen las mas elevadas normas éticas durante el proceso de
adquisicidn, la seleccion y la ejecucion de contratos financiados por el Banco, y se abstengan
de précticas fraudulentas y corruptas.

2.2 Con ese fin, el Banco:

a. Define de la siguiente manera, a los efectos de esta disposicion, las expresiones que se
indican a continuacion:

Por “practica corrupta” se entiende el ofrecimiento, entrega, aceptacion o solicitud
directa o indirecta de cualquier cosa de valor con el fin de influir indebidamente en el
accionar de otra parte.

Por “practica fraudulenta” se entiende cualquier acto u omision, incluida la
tergiversacion de informacion, con el que se engafie o se intente engafiar en forma
deliberada o imprudente a una parte con el fin de obtener un beneficio financiero
o de otra indole, o para evadir una obligacién.

Por “préctica colusoria” se entiende todo arreglo entre dos o mas partes realizado con
la intencion de alcanzar un propésito ilicito, como el de influir de forma indebida en
el accionar de otra parte.

Por “practica coercitiva” se entiende el perjuicio o dafio o la amenaza de causar
perjuicio o dafio directa o indirectamente a cualquiera de las partes o a sus bienes para
influir de forma indebida en su accionar.

Por “préactica de obstruccion” se entiende:

(@) la destruccion, falsificacion, alteracion u ocultamiento deliberado de pruebas
materiales referidas a una investigacion o el acto de dar falsos testimonios a los
investigadores para impedir materialmente que el Banco investigue denuncias de
practicas corruptas, fraudulentas, coercitivas o colusorias, o la amenaza,
persecucion o intimidacion de otra parte para evitar que revele lo que conoce sobre
asuntos relacionados con una investigacion o lleve a cabo la investigacion, o

(b) los actos destinados a impedir materialmente que el Banco ejerza sus derechos de
inspeccion y auditoria establecidos en el parrafo 2.2 e, que figura a continuacion.
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b. Rechazaratoda propuesta de adjudicacion si determina que la empresa o persona recomendada
para la adjudicacion, los miembros de su personal, sus agentes, subconsultores, subcontratistas,
prestadores de servicios, proveedores o empleados han participado, directa o indirectamente,
en précticas corruptas, fraudulentas, colusorias, coercitivas u obstructivas para competir por el
contrato en cuestion.

c. Ademés de utilizar los recursos legales establecidos en el convenio legal pertinente, podra
adoptar otras medidas adecuadas, entre ellas declarar que las adquisiciones estan viciadas, si
determina en cualquier momento que los representantes del prestatario o de un receptor de una
parte de los fondos del préstamo participaron en précticas corruptas, fraudulentas, colusorias,
coercitivas u obstructivas durante el proceso de adquisicion, o la seleccién o ejecucion del
contrato en cuestion, y que el prestatario no tomé medidas oportunas y adecuadas,
satisfactorias para el Banco, para abordar dichas practicas cuando estas ocurrieron, como
informar en tiempo y forma a este ultimo al tomar conocimiento de los hechos.

d. Podré sancionar, conforme a lo establecido en sus directrices de lucha contra la corrupcién y a
sus politicas y procedimientos de sanciones vigentes, a cualquier empresa o persona en forma
indefinida o durante un periodo determinado, lo que incluye declarar a dicha empresa o persona
inelegibles publicamente para: (i) obtener la adjudicacion o recibir cualquier beneficio, ya sea
financiero o de otra indole, de un contrato financiado por el Banco?; (ii) ser nominada?como
subcontratista, consultor, fabricante o proveedor, o prestador de servicios de una firma que de
lo contrario seria elegible a la cual se le haya adjudicado un contrato financiado por el Banco,
y (iii) recibir los fondos de un préstamo del Banco o participar mas activamente en la
preparacion o la ejecucion de cualquier proyecto financiado por el Banco.

e. Exigira que en los documentos de solicitud de ofertas/propuestas y en los contratos financiados
con préstamos del Banco se incluya una clausulaen la que se exija que los licitantes
(postulantes /proponentes), consultores, contratistas y proveedores, asi como sus respectivos
subcontratistas, subconsultores, prestadores de servicios, proveedores, agentes y personal,
permitan al Banco inspeccionartodas las cuentas, registros y otros documentos referidos a la
presentacion de ofertas y la ejecucion de contratos, y someterlos a la auditoria de profesionales

nombrados por este.
y hacer las copias que corresponda; entrevistar al personal y otras personas; realizar inspecciones fisicas y visitas al emplazamiento,
y someter la informacion a la verificacion de terceros.

1 Afin de disipar toda duda al respecto, la inelegibilidad de una parte sancionada en relacion con la adjudicacion de un contrato
implica, entre otras cosas, que la empresa 0 persona no podré: (i) presentar una solicitud de precalificacion, expresar interés
en una consultoria, y participar en una licitacion, ya sea directamente o en calidad de subcontratista nominado, consultor
nominado, fabricante o proveedor nominado, o prestador de servicios nominado, con respecto a dicho contrato, ni (ii) firmar
una enmienda mediante la cual se introduzca una modificacion sustancial en cualquier contrato existente.

Un subcontratista nominado, consultor nominado, fabricante o proveedor nominado, o prestador de servicios nominado
(se utilizan diferentes nombres seglin el Documento de Licitacion del que se trate) es aquel que: (i) ha sido incluido por el
licitante en su solicitud de precalificacion u oferta por aportar experiencia y conocimientos técnicos especificos y esenciales
que le permiten al licitante cumplir con los requisitos de calificacion para la oferta particular; o (ii) ha sido designado
por el Prestatario.

Las inspecciones que se llevan a cabo en este contexto suelen ser de caracter investigativo (es decir, forense). Consisten en
actividades de constatacion realizadas por el Banco o por personas nombradas por este para abordar asuntos especificos
relativos a las investigaciones/auditorias, como determinar la veracidad de una denuncia de fraude y corrupcion a través de
los mecanismos adecuados. Dicha actividad incluye, entre otras cosas, acceder a la informacion y los registros financieros de
una empresa 0 persona, examinarlos y hacer las copias que corresponda; acceder a cualquier otro tipo de documentos, datos o
informacion (ya sea en formato impreso o electrénico) que se considere pertinente para la investigacion/auditoria, examinarlos
y hacer las copias que corresponda; entrevistar al personal y otras personas; realizar inspecciones fisicas y visitas al
emplazamiento, y someter la informacion a la verificacion de terceros.
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ANEXO VI
BORRADOR DE CONTRATO

CONTRATACION DE CONSULTOR INDIVIDUAL
DO-INAPA-005-2025-CS-INDV

CONTRATO
No.XX/2025

ESTE Contrato (ElI “Contrato”) se celebra el dia ---- XX de xxx de 2025, entre el INSTITUTO
NACIONAL DE AGUAS POTABLES Y ALCANTARILLADOS (INAPA), organismo auténomo del
Estado Dominicano, organizado, establecido y existente de conformidad con la Ley No. 5994, del 30 de
julio de 1962 y sus modificaciones y su Reglamento de Aplicacion No. 8955 -bis, del 12 de diciembre de
1962, con su oficina principal ubicada en la calle Guarocuya, casi esquina avenida Nufiez de Céceres,
Urbanizacion EI Millén, Santo Domingo de Guzmaén, Distrito Nacional, Capital de la Republica
Dominicana, debidamente representado por su Director Ejecutivo, Wellington Amin Arnaud Bisono,
dominicano, mayor de edad, casado, Licenciado en Derecho, portador de la cédula de Identidad y Electoral
No. XXX, domiciliado y residente en esta ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional de la
Republica Dominicana, en adelante denominado “EL CONTRATANTE?”,

y de la otra parte, Sr (a), XXX, mayor de edad, XXX, Portador de la cédula de Identidad y Electoral No.
XXX, Teléfono XXX, email XXX, con domicilio social en la ciudad de [Indicar domicilio], representado
en este acto por [Indicar nombre], actuando en nombre y representacion del [Indicar nombre del
Contratante] en su calidad de “Especialista Senior en Saneamiento”, de acuerdo con [Indicar documento
que acredite la representacion] y [Indicar nombre del Consultor], identificado con [Indicar tipo de
documento de identificacion] nimero [Indicar nimero], en adelante denominado “EL CONSULTOR”.

CONSIDERANDO QUE el Contratante tiene interés en que el Consultor preste los servicios que se sefialan
a continuacion, y

CONSIDERANDO QUE el Consultor esta dispuesto a prestar dichos servicios,

POR LO TANTO, LAS PARTES convienen en lo siguiente:

1. Servicios
El Consultor prestara los Servicios de Consultoria (los “Servicios”) de “Especialista Senior en
Saneamiento”, segun las especificaciones técnicas indicadas en el Anexo A, “Términos de
referencia y alcance de los Servicios”, que forma parte integral de este Contrato.
El Consultor presentard los informes al Contratante en la forma y dentro de los plazos indicados en
el Anexo A “Términos de Referencia”.

2. Plazo
El Consultor prestara los Servicios durante un periodo de doce (12) meses (1 afio), contados a
partir del [Indicar fecha], el cual puede ser ajustado o renovado en atencion a la naturaleza de la
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contratacion o durante cualquier otro periodo en que las Partes pudieran convenir posteriormente
por escrito.

3. Pagos
a. Monto maximo

El Contratante pagard al Consultor una suma global no superior a
Pesos Dominicanos con 00/100 (DOP ) por los Servicios
prestados conforme a lo indicado en el Anexo A. Dicha suma ha sido establecida en el
entendido de que incluye todos los costos y utilidades para el Consultor, asi como cualquier
obligacién tributaria a que éste pudiera estar sujeto.

El monto total sera financiado con fondos del Préstamo del Financiamiento del Proyecto BIRF
D0-9242: Mejoramiento del Abastecimiento de Agua y Servicios de Aguas Residuales. El
contratante actuard como agente de retencion del 10% del ISR de cada pago que se realice por
concepto de honorarios profesionales.

b. Calendario de pagos

El calendario de pagos sera el siguiente: Doce (12) pagos distribuidos mensualmente por un
monto de Pesos Dominicanos (DOP ) mensuales y
(ii) un reembolso contra factura de parte del Notario actuante, por concepto de gastos de
legalizacion, ascendente a un monto de Pesos Dominicanos con 00/100
(RD$ ), (impuestos incluidos), segun lo establecido en la Ley No. 140-15,
Capitulo X Tarifa de Honorarios Profesionales, a ser reembolsado junto al primer pago
mensual.

c. Condiciones de pago
El pago se efectuard en Pesos Dominicanos dentro de los diez dias habiles contados a partir de
la presentacion por el Consultor y aprobacion del contratante de la solicitud de pago y de
acuerdo a lo establecido en el Anexo A: “Términos de Referencia”, y sujeto a deducciones de
la ley del pais.

4. Administracion del Proyecto
a. Coordinador

El Contratante designa a la Coordinador (a) General de Proyecto, como Coordinador del
Contratante, quien sera responsable de la coordinacion de las actividades contempladas en este
Contrato, la aceptaciéon y aprobacion por parte del Contratante de los informes u otros
elementos que deban proporcionarse, y la recepcién y aprobacién de las facturas para cursar
los pagos.

b. Informes

Los informes enumerados en el Anexo A: “Términos de Referencia”, deberan ser presentados
durante el desarrollo de las actividades asignadas.

5. Calidad de los Servicios
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El Consultor se compromete a prestar los Servicios de acuerdo con las normas mas elevadas de
competencia e integridad ética y profesional.

Confidencialidad

Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos afios siguientes a su término, el Consultor
no podra revelar ninguna informacion confidencial o de propiedad del Contratante relacionada con
los Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones del Contratante sin el consentimiento
previo por escrito de este dltimo.

En adicidn a lo establecido en la clausula 13, se afiade lo siguiente:

(@)

El Consultor, los expertos y la parte contratante, declaran, reconocen y aceptan que se considerara
informacién confidencial, entre otras, a todas aquellas informaciones que califiquen como
excepciones a las denominadas informaciones de carécter publicas, asi como todos los informes,
estudios, analisis, planos, programas, especificaciones, disefios y otros documentos preparados
conjuntamente o separadamente por el consultor, los expertos y la parte contratante, durante la
ejecucion del presente Contrato, y, en general, las informaciones vinculadas con las operaciones de
cada una de las partes. Lo anterior, sin perjuicio de lo establecido en la normativa que regula el
acceso a la informacion publica.

(b) EI Consultor, los expertos y la parte contratante, reconocen y aceptan que mantendran bajo estricta

(©)

reserva de toda informacién calificada como confidencial, recibida de la otra parte durante la
vigencia del presente Contrato y con posterioridad a su vencimiento. No obstante, el tratamiento a
ser dispensado a dicha informacion, deberd estar conforme a las disposiciones de la Ley General
de Libre Acceso a la Informacion Publica No.200-04 y su Reglamento de Aplicacidn, asi como las
obligaciones de secreto, reserva y confidencialidad establecida en los articulos 19, 20, 21 y 22 del
Decreto N0.230-18 de fecha 19 de junio del 2018, asi como las Politicas Internas del INAPA.

El Consultor, los expertos y la parte contratante, acuerdan que se exceptla del compromiso de
confidencialidad aqui pactado aquella informacidn que: (1) Sea de dominio publico; (I1) Se haga de
dominio publico por causa no atribuible a las partes; (111) Fuera requerida a una cualquiera de las
partes por alguna autoridad publica con competencia para hacerlo, caso en el cual la parte
compelida, comunicara a la otra parte el requerimiento de informacion en el plazo de tres (03) dias
calendario a partir de recibir el mismo, para que esta parte pueda tomar las medidas necesarias para
preservar la confidencialidad de la informacion, debiendo igualmente la parte receptora de la
solicitud de divulgacion entregar a las autoridades gubernamentales Unica y exclusivamente la
informacidon confidencial que éstas solicitan, sin que sea permitido revelar cualquier informacion
confidencial adicional; o (V) exista autorizacion escrita de la otra parte para su divulgacion.

Todos los funcionarios, asesores y empleados del consultor y de la parte contratante, que tengan
acceso a la informacion confidencial, estaran alcanzados por las obligaciones de confidencialidad

23

DO-INAPA-DO-INAPA-005-2025-CS-INDV



establecidas en este contrato y deberan ser informados de manera formal y oportuna de los
compromisos de confidencialidad derivados de este contrato.

7. Propiedad de los materiales
Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacion u otros materiales preparados
por el Consultor para el Contratante en virtud de este Contrato seran de propiedad del Contratante.
El Consultor podré conservar una copia de dichos documentos y programas de computacion.

8. Prohibicion del Consultor de Participar en Ciertas Actividades
El Consultor conviene en que, tanto durante la vigencia de este Contrato como después de su
terminacion, ni el Consultor ni ninguna entidad afiliada a éste podra suministrar bienes, construir
obras o prestar servicios (distintos de los Servicios y de cualquier continuacién de los mismos) para
cualquier proyecto que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos.

9. Seguros
El Consultor sera responsable de contratar los seguros pertinentes.

10. Cesion
El Consultor no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del mismo, sin el
consentimiento previo por escrito del Contratante.

11. Ley e Idioma por el que se regira el Contrato
El contrato se regira por las leyes de Republica Dominicana y el idioma del contrato sera El
Espafiol.

12. Solucién de Controversias
Toda diferencia, controversia o reclamacién que surja de este Contrato o en relacion con el mismo,
o0 con su incumplimiento, rescision o invalidez, debera solucionarse en forma amistosa. Si las partes
en un término de quince dias (15) no resuelven en forma amistosa una controversia originada por
la interpretacién del Contrato, debera someterse a proceso de arbitraje conforme a la ley del pais
del Contratante.

13. Rescision
Cualquiera de las partes podré rescindir del Contrato, por incumplimiento de las Clausulas pactadas
por causas imputables a la otra parte. Esta rescision sera inmediata a la notificacion de la parte
rescindida, sin perjuicio de la aplicacion de medidas de indemnizacién o sanciones que
correspondan.

14. Fraude y Corrupcion
El Banco requiere el cumplimiento de sus Directrices Contra el Fraude y la Corrupcion y de sus
politicas y procedimientos de sanciones vigentes incluidos en el Marco de Sanciones del Grupo del
Banco Mundial, conforme se describe en el apéndice de las Condiciones Contractuales (Anexo B:
Fraude y Corrupcion).
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HECHO Y FIRMADO de buena fe en cuatro (04) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto. En la
ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana, a los
(_) dias del mes de del afio dos mil veinticinco (2025).

POR EL CONTRATANTE POR EL CONSULTOR

LIC. WELLINGTON JIMENEZ DE JESUS,

En representacion de Consultor

Wellington Amin Arnaud Bisono
Director Ejecutivo

Yo, , Abogado Notario Publico de los del
namero del Distrito Nacional, Colegiatura No. , Certifico y Doy Fe: Que las firmas que
anteceden fueron puestas en mi presencia libre y voluntariamente por los sefiores: LIC. WELLINGTON
JIMENEZ DE JESUS, en representacion de WELLINGTON AMIN ARNAUD BISONO y

, de generales que constan, quienes me aseguraron bajo Fe de Juramento que esas
son las firmas que acostumbran utilizar en todos los actos de sus vidas pablicas y privadas. En la ciudad de
Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana, alos __ (_ ) dias
del mes de del afio dos mil veinticinco (2025).

NOTARIO PUBLICO.
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ANEXO VII
FORMATO DE PRESENTACION DE PERFIL

A. DATOS PERSONALES:

Datos

Nombre completo

NuUmero de contacto

Correo electrénico

Nacionalidad

B. FORMACION PROFESIONAL :

Establecer brevemente el vinculo entre los antecedentes de formacién académica mas importantes
del postulante y el perfil que se requiere en los Términos de Referencia para ejecutar la tarea de
consultoria.

Formacién profesional

Profesion

Universidad que expide titulo

Fecha de expedicion de titulo

Afo de graduado

Formacién profesional

Titulo otorgado (Maestria)

Universidad que expide titulo

Fecha de expedicion de titulo

Afo de graduado

Formacion profesional

Titulo otorgado
(Diplomado/Postgrado)

Universidad que expide titulo

Fecha de expedicion de titulo

Afio de graduado

Formacién profesional

Titulo otorgado (Cursos
duracion mayor a 40hrs.)

Universidad/Institucién que
expide titulo

Fecha de expedicion de titulo

Ao de graduado

[Agregar los cuadros necesarios]
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C. EXPERIENCIA ESPECIFICA PROFESIONAL

Experiencia especifica profesional

Experiencia especifica
(indicar posicion
desempeiiada y lugar)

Afos Actividades principales realizadas

[Agregar los cuadros necesarios]

A. OTROS CONOCIMIENTOS Y DESTREZAS

Conocimientos y destrezas

Idioma ()

Manejo de Herramientas
informaticas

Certificacion:

Yo, el abajo firmante, certifico que, segin mi mejor conocimiento y mi entender, este curriculo describe
correctamente mi persona, mis calificaciones y mi experiencia. Entiendo que cualquier declaracion
voluntariamente falsa aqui incluida puede conducir a mi descalificacion o la cancelacién de mi trabajo, si

fuera contratado.

Fecha:

[Firma del individuo o del representante autorizado del individuo]

Nombre completo del represent

ante autorizado:

Dia/ Mes / Afio

Nota: Ademas de completar esta plantilla debera remitir CV actualizado y las certificaciones
correspondientes que soporten las informaciones presentadas en su perfil.
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