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Participación en la Socialización del
Sistema Nacional de Monitoreo de
la Calidad de los Servicios Públicos
CORAAMOCA participó en la socialización organizada
por el Ministerio de Administración Pública (MAP)
sobre el Sistema Nacional de Monitoreo de la Calidad
de los Servicios Públicos. Se trataron temas como el
marco legal, el Observatorio Nacional de la Calidad y
el Sistema 311 para gestionar quejas y sugerencias,
con el objetivo de empoderar a la ciudadanía y
mejorar los servicios públicos.

Reunión para Fortalecer el
Servicio de Agua Potable en
Gaspar Hernández
El Director General de la institución, Reynaldo Sandy
(Méndez), junto a su equipo, se reunió con colaboradores
y autoridades de Gaspar Hernández para socializar
temas clave que mejoren el servicio de agua potable.
Estuvieron presentes el alcalde Abelito Suriel y el dirigente
comunitario Vicente De la Cruz, aliados importantes en
las iniciativas de desarrollo local.

Charla educativa en La Recua
de Mon
El equipo de Educación Ciudadana de la institución
realizó una charla educativa con los participantes del
campamento La Recua de Mon, en el Museo Ramón
Cáceres, destacando la importancia del agua y
fomentando su uso responsable.

Encuentro con Junta de
Vecinos Las Flores
Robinson Durán, Director de Comunicaciones, recibió a
representantes de la Junta de Vecinos Félix Díaz, del
barrio Las Flores, con quienes sostuvo un diálogo sobre
las principales necesidades de la comunidad,
especialmente la mejora del sistema de aguas
residuales. Se escucharon inquietudes y se exploraron
posibles acciones conjuntas, fortaleciendo el vínculo
con los sectores comunitarios.

Taller de Inteligencia
Emocional
Colaboradores de CORAAMOCA participaron durante
dos días en el taller “Inteligencia Emocional”, impartido
por Sulem Hilario del INAP, en el salón Ing. Manuel Lulo
Gitte. La jornada buscó fortalecer habilidades como la
empatía, la comunicación efectiva y la resolución de
conflictos, promoviendo el desarrollo profesional y el
bienestar institucional.


