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los recunsos necesarios. lagar
Direccién Financiera,
Lt or | Pepartamento LN SR = -l
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obsoleto, c e informaciones veridicas almacén 5 Sath
contrataciones, Servicio (empleados, dictas viiticos)
generales y Suministros de almacén

A gj %GC,QOWL Bz,

@coraomocard » © @ f m©




HJCORAAMOCA PLAN OPERATIVO ANUAL 2024
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. antidad de cqui D B - "% 0% 5% 100% 100% g . i ac icha técni [ :
B) |4e ko flujo sc buscan en primer lugar lmpiar Cantidad de cquipos 0% CORAAMOCA Compras y 100 convetimente Ia = Probabilidad Impacto ficha técnica sean las 45.000.000,00 Equipos industriales
z % Contrataciones solicitud y ficha técnica adecuadas
cl akcantarillado, aspirar ¢l material gue lo
El proceso de licitacion
se declare desicrto,
Retrasos en las
importaciones del
Suministro ¢ Instalacion de Micro cquipamiento o logistica
Medidores de Agua Potable en por problemas en el Coordinar con los contratistas,
Residenciales ¢ Industrias para Clientes del Caniidad o instelar d Direccion tecnica; mercado, Anilisis de factibilidud del
1) |Municipio de Moca. (Proporcionar el mancjo £ o didonss 2 0% Informes del proyecto Compras y 5.000,00 . 1.600,00 1.900,00 1.500,00 | Causaos de fuerza mayor | Probable (51-75) Alto proyccto, RD$37,037,568.70
contable del consumo de agua potable para S Contrataciones {durante la ¢jecucion del Gestionar ¢l pago o ticmpo de
brindar un mejor servicio a los usuarios del proyceto, diguse eventos las cubicacioncs
Municipio de Moca) meleorologicos,
desastres naturales,
Hucelpas , cle.
Retrasos cn los trabajos
por los contratista.
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El proceso de licitacion
se declare desierto,
Retrasos en las
importugiones del
equiparniento o logistica
> e ] i e w
Instalacion de Macro Medidores de Agua 5 S por Pmb SR CUUT‘:P_‘.}T C(?nr o:_ ".(I‘.“?mlsmh'
Potable. (Cantrolar perdidas y contabilizar el | Cantidad o instalar de Precesbn tognice: Lav il Analsiie el del
2 | caudal d‘- . l bi wiiF brinda b ‘r.dfd g 0% Tnformes del proyeeto Compras y 10 - 4 6 - Causas de fuerza mayor | Probable (51-75) Alto proyeeto, RD$15,898,688.54
L_"“ o L AEua p9 2 dp:l}‘-:, nn il ﬂn :;ej‘:r HeCKCorsE Contrataciones durante a gjecucion del Gestionar el pago a tiempo de
seryiciorn los tematios gl Municipig e bluca) proyvcto, digase eventos las cubicaciones
meteorologicos,
desastres naturales,
Huelgas , etc.
Retrasos en los rabajos
por los contratista.
Ampliacién de Redes en Los Cocos, di 1 E
¢
Distrito Municipal de Veragua, Municipio El proceso de Bcitacién £00r MZ:TI: ‘ayunlamrcn 2
de Gaspar Herndndez. (Mcjorar la eficicncis Direccién técnica; s; Sucl-!m desierto, Coordinar con t:;ll:’unlmlisla.
k) Y;j]"ja:f r;ﬁ;::ﬁ:j\d; ?Jw:n‘::{itbzi:ncs 1.2:,]“‘)( “: lT;b:-ws 0% Intormes del proyecta Compras y 100% e 8% % - Bajo coudal en ef lugar, | Probable (51-75) Allo Anilisis de factibilidud del RDS 2,810,700.02
mediante L entacion de ¢ ALP. a coloc 2
05 bl b e Contralaciones Oposicion de Ta proyeclo,
de m',l“ pate Imnd.u- o I_m_"‘ur urv_mu alos comunidad Gestionar ¢l pago a tiempo de
usuarios del Distrito Municipal de Veragua, o
Municipio de G Hemdndez) las cubicaciones
unicipio de Gaspar Herndndez,
Ampliacion de Redes en Cafio Duley, Gy ool dpiaiicssonts
Distrito Municipal de Veragua, Municipio El procesod Bellcion Al ot
dc ?:;plai"’lhmndﬂ [-E;m"iﬂmr hl"“;“l'imCh 0.221 Km Tuberi Dircecion téenica; se declure desicrto, Coordinar con lf:l c‘unirul}slu,
L] 5 m:l : (h H:s :Lmu‘us. % zgm pol.a - v AP e I’: C:Ill! 0% Intormes del proyecto Compras y 100% Li) 0% 6% = Bajo coudal cn cl lugar, | Probable (51-73) Allo Anilisis de factibilidad del RDS 572,688.89
mediante p 1 dle ar . a coloca 5 S
e Contrataciones Oposicion de lx proycclo,
de m:lcs para l?un.dar un l?\\..jl.):l' s\.l’VfClD alos comunidad Gestionar ¢l pago a ticmpo de
usuarios del Distrito Municipal de Verugua, S
Mugsticipio de G Hernéndez) las cubicaciones
unicipie de Gaspar Hernandez)
Amplinulﬁn de Redes en Los Polanco, Courdinar con ¢l ayurtamicoto
Distrito Municipal de Veragua, Municipio Bl proceso de Joitacion del Fapar
deGupactomsndiz (belomnlicciuch Direccion técnica; se decl':n.' desierto, Coordinar con El -.‘untmtism,
. " s 5 >
5 ¥ “‘,l_""’d‘f: o "“”cf‘“ g% “lg"“‘ patabic g "'sfc‘px‘“ 'Th“"er“‘” 0% Infornes del proyecto Compras y 100% 13 w0 0% - |Bajo coudal en ¢l ugar, | Probable (51-75) Alto Andlisis de factibilidud del | RDS 1,091,857.76
mp acion de [ 4 4 4 . a4 colocal . ro) # .
e Contrataciones Oposicion de la proyecto,
de rcl..ius para l‘:rm.d:u' un Illlirjul' xw:clu alos cominiad Gestionar ¢l pago a tiempo de
usuarios del Distrito Municipal de Veragua, ey
Municipio de Gaspar Hernéindez) as cubicaciones
() /
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[11] Deseripeion de Medida Linea base (aiio 2023) Medio de Vl'eril'lcacién Involucrados Meta Anual Trlme':t:v mm:: T:::::n 15:::::: Riesgo Asociado Probabilidad Impacto Accién de mitigacitn Presupuesto Recursos
Amplincién de Redes en s Enteada Los
Guaos, Distrito Municipal de Veragua, Coordinar con el ayuntamiento|
Municipiv de Gnspar Herndndez (Mejorar L e i o7, El proceso de licitacion del lugar,
L eficiencia y calidad Je los servicios de agua | 0.549 Km _Tuberias Direccion técnica; se declare desicrto, Coordinar con el contratisty,
6) | potable mediante I implementacion de e 0% Tnformes del proyecto Compras y 0% 0% LU 20% - Bajo caudal en ¢ lugar, | Probable (51-75) Alta Andlisis de factibilidad del | RDS 1,139,188.52
ampliaciones de redes para brindar un mejor Conthilaskncy Oposicitn de by proyecto,
servicio a los usuarios del Distrito Municipal de comunidad Gestionar el pago a tiempo de
Veragua, Municipio de Gaspar Hemancdez) las cubicaciones
Ampliacion de Redes en el Callejon de
Sara, Distrite Municipal de Veragua, Coordinar con el ayuntamiento}
Municipio de Gaspar Hernindez (Mcjorar Y e s El proceso de ligitacion del lugar,
la eficiencia y calidad de los servicios de agua | 0.525 Km . Tuberias 5 Urccoiin léoriica, ) se declre desierto, Coordinar con ¢l contratista,
M potable mediante la implementacion de A.P. a colocar 0% Informes del proyecto ‘Cumpm.s y 100% % 8% 0% o Bajo caudal en el lugar, | Probable (51-75) Alto Analisis de factibilidad del RDS 1,086,179.30
ampliaciones de redes para brindar un mejor Contrataciones Opusicion de la proyecto,
servicio a los usuarios del Distrito Municipal de comunidad Gestionar el pago a tiempo de
Veragua, Municipio de Gaspar Hemandez) Ins cubicaciones
Ampliaclin de Redes en La Espaiiolita,
Distrito Municipal de Veragua, Municipio Covrdinar con ¢] ayuutamiento
de Gaspar Herndndez, (Mgjorar la eficiencia SapiE El proceso de licitacién del lugar,
y calidad de los servicios de agua potable 0.422 Km .Tuberias 7 Dircecion teciica; se declare desierto, Cuordinar con el contratista,
8 K cdimitola implententacion de ampHiaciones AP 4 cobscar 0% Informes del proyecto Compmls y 10% 0% B% 20% - Bajo caudal en el lugar, | Probable (51-75) Alto Analisis de factibilidad del RDS 1,075,691.02
de redes para brindar un mejor servicio a los Contrataciones Oposicion de la proyecto,
usuarios del Distrito Municipal de Verngua, comunidad Gestionar ¢l pago a tiempo de
Municipio de Gaspar Hernédndez) las cubicaciones
Ampliacion de Redes en La Mina, Distrito
Municipal de Versgun, Municipio de Coordinar con ¢l ayuntamicnto|
Gaspar Hernandez. {Mejorar Ia eficiencia y DL g El procese de licitaciin del Ingar,
calidad de los servicios de agua potable 0.943 Km . Tuberias o ; Deccon tenic st declre desierto, Coordinar con ¢l contratista,
9 | mcdiante b i plssnentazion de ampliasi AP scloc 0% Informes del proyecto ‘(,ompm‘s v 100% e B0% 20% - Bajo caudal en el lngur, | Probable (51-75) Al Analisis de tactibilidad del RDS 1,920,848.44
de redes para brindar un mejur servicio a los Conkelacupes Oposicién de la proyeclo,
usuarios del Distrito Municipal de Veragua, comunicad Gestionor ¢l pago a ticmpo de
Municipio de Gaspar Hernandez) las cubicacioncs
Ampliacién de Redes ¢n la Entrada La
Yuca, Distrito Municipal de Verngua, Coordinar con cl ayuntamicnto
Municipio de Gaspar Hernandez. (Mcjorar A, El proceso de licitacion del lugar,
gy |1 eficiencia y calidad de los servicios dz agua. | 0.505 K Tubcrios 2 ) i Dieccion fecnico, . ; o e declare desicrto, I Coordinar con ¢l contratista,
) | potable mediante I imphementacion de AP, Eolocs 0% Informes del proyecto _Comprud y 1% v 8% 0% - Bajo caudal cn ¢l lugar, | Probable (51-75) Allo Analisis de factibilidad del | RDS 1,052,986.43
ampliaciones de redes para brindar un mejor Contmladionay Oposicion de la proycelo,
scrvicio a Jos usuarios del Distrito Municipal de comunidad Geslionar ¢l pago a ticmpo de
Veragua, Municipio de Gaspar Herndndez) las cubicacioncs
Ampliacion de Redes en la Entrada La
Escuela, Distrito Municipal de Veragua, Coordinar con el ayuntamiento|
Municipio de Gaspar Hernfindez (Mejorar g e El proceso de licitacion del hugar,
I eficiencia y calidad de los servicios dz agua | 0.440 Km Tuberias = ;. Dircecion tetnica; se declare dosiert, Coordinar con el contratista,
1 potable mediante la implementacion de AP etkiear 0% Informes del proyecto Cﬂnirm_s ¥ % el ik 0% 2 Bajo coudal en el lngur, | Probable (51-75) Allo Analisis de factibilidad del RDS ¥94,989.31
amplisciones de redes para brindar un mejor Contrataciones Oposicion de s proyecto,
servicio a los usuarios del Distrito Municipal de comunidad Gestionar el pago a tiempo de
Veragua, Municipio de Gaspar Herniandez) las cubicaciones
A & g pon UG B
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CORAAMOCA

CORPORACION DEL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE MOCA

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

DIRECCION TECNICA

Renglon de Planiti

sestion de Ri

Renglon Financiero

D nggg::f;lo d:J;;;i;:{a Linea base (niio 2023) Medif;::r:fg\::’si‘acién Involucrados Meta Anual T;::;e 1?;::’;?‘ ,;:‘:;w Tﬁ::::v Riesgo Asociado Probabilidad Impacto Accidn de mitigacion Presupuesto Recursos
Ampliacidn de Redes en Sun Lorenzo, Coariinut cob sl avintaimiat
Distrito Municipal de Veragua, Municipio s e Sl ;“I s
o G.MPM chfﬁnée.?”_(Me'ior?r 2 Cﬁ‘;kmﬁ 5 Direccidn técnica; s_e icc!nn: desicrto, Coordinar :nn f?c'nntmrisxu‘
12) v ru’l'ldltd t: Ibi ‘scrnciuafc ::]glld PDIt_ilb ¢ UT:’ Krf‘ -.T“bf""" 0% Informes del proyecto Compras y 0% 0% L 2% = Bajo caudal en ¢l lugar, | Probable (51-75) Alto Analisis de factibilidad del RDS 3,134.268.63
7\ bl e S cFoaeakuny Contrataciones Oposicion de T proyecto,
de redes para brindar un mejor servicio a los g : !
usuarios del Distrito Municipal de Veragua, comunidad Gestionar ¢l pflgu .u tiempo de
Municipio de Gaspar Hemiindez) las cubicaciones
Ampliacién de Redes en la Entrada de Gen, Coordinar con el ayuntamiento|
Municipio de Gaspar Herndndez (Mejorar El proceso de licitacion del hugar,
la eficiencia y calidad de los servicios de agua 0.812 Km Tuberias Direecion téenica; se decle desierto, Coordinar con el contratista,
13)  |potable mediante fa implementacion de = APy n:.n!ucar 0% Informes del proyecto Compras y 100% 0% 0% 0% - Bujo caudal en ol lugar, | Probable (51-75) Alto Analisis de factibilidad del RDS 2,025,719.18
ampliaciones de redes para brindar un mejor i Contrataciones Oposicion de la pruyucto,
servicio a los usuarios del Municipio de Gaspar comunidad Gestionar el pago s tiempo de
Hemindez) las cubicaciones
Amplincién de Redes en la Villa Olimpica, Courdinar con ¢l ayuntamiento
Municipio de Gaspar Hernfindez (Mcjorar El proceso de licitacion del lugar,
la eficiencia y calidad de los servicios de agua 1189 Kom . Tuberias Dircecion técnica; se declare desierto, Coordinar con ¢l conlratista,
14) |potable mediante la implementacion de g APd clolm:a.r 0% Informes del proyecto Compras y 100% " 3% 20% = Bajo caudal en ol lugar, | Probable (51-75) Alo Analisis de factibilidad del RDS 2,535,373.49
umpliacioncs de redes para brindar un mejor g Contrataciones Oposicién de la proyeclo,
servicio a Jos usuaros del Municipio de Gaspar comunidad Gestionar ¢l pago a tiempo de
Hernindez) las cubicaciones
Ampliacion de Redes en Villa Valentina, Coordinar con ¢l ayuntamiento
Municipio de Gaspar Herndindez (Mcjorar El proceso de livitacion del ugar,
Ia eficiencia y calidad de los servicios de agoa 0.230 Km Tuberias Dircceidn Leenica; se declare desierto, Coordinar con ¢l conlratista,
15) |potuble mediante Ly implementacion de i & oD a c‘olocur 0% Informes del proyecte Compras y 100% e B0t 0% - Bajo coudal en el lugar, | Probable (51-75) Alto Andlisis de Factibilidad del RDS 565,528.51
amplisciones de redes para brindar un mejor Contrtaciones Oposicion de ls proyecto,
servicio a los usuarios del Municipio de Gaspar comunidad Gestionar ¢l pago a tiempo de
Herndndez) lag cubicacioncs
Ampliacién de Redes en la Entrada el Coordinar con ¢l ayuntamicnto
Correo, Municipiv de Gaspar Herndndez El proceso de licitacion del lugar,
(Mcjorar la cficiencia y calidad de los scrvicios 0.246 Km . Tuberias Dircecion técnica; st dechre desicrto, Coordinar con ¢l contratista,
16) |dc agua potable mediantc la implementacion de} ™ pL I.‘.OkN.‘lll' 0% Informes del proyecto Compras y 100% " 80% v - Bajo coudal cn ¢l lugar, Probable (51-75) Alto Anilisis de factibilidad del RDS 693,468.93
ampliaciones de redes para brindar un mejor Contrataciones Oposicion de la proycclo,
scrvicio a los usuarios del Municipio de Gaspar comunidad Geslionar ¢l pago a ticmpo de
Heméndez) las cubicacioncs
Ampliacién de Redes en Las Colinas « La Coordinar con el ayuntamiento
Antena, Municipio de Gaspar Herndindez El proceso de licitacién del lugar,
(Mejorar la eficiencia v calid.:ul de los ser\.ricins 0.8 Km Tuberias AD. Direccion téenica; se deckire desierto, Coordinar con el contratist,
17) |de agua potable mediante la implementacion de oo ¥ 0% Informes del proyecto Comiprus y 10% " 0% 0% & Bajo coudal en el lugar, | Probable (51-75) Allo Anilisis de factibilidad del RDS 2,094,659.12
ampliaciones de redes para brindar un mejor Cuntralaciones Oposicitn de la proyecto,
servicio o los usuarios del Municipio de Gaspar comunidad Gestionar el pago a tiempo de
Hernéndez) las cubicaciones
n & & " G
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CORAAMOCA PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

CORPORACION DEL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE MOCA

:'I‘"I'!"I: Renglon de Planiticacion Gestion de Riesgos Renglon Financicro
caehd
PRODUCTO Unidad i Entregable Prmer Segundo Tercer Cusrto . . -

] Descripeién de Medida Linea base (aio 2023) Medio de Verificacién Involucrados MetaAnual [ i | Trimestme “Trlmestry Trimestr Riesgo Asociado Probabilidad Impacty Accién de mitigaci Presupuesto Recursos
Amplincién de Redes en Loma al Medio Coordinar con ¢l ayuntamicnto
(Entrada la Cigua), Municipio de Gaspar El proceso de licitacion del lugar,
Hermdndez (Mejorar la eficiencia y calidad de 0.625 Km Tuberias Direccion técnica; se declare desierto, Coordinar con ¢l contratistn,

18)  |los servicios de agua potable mediante fa s 0% Informes del proyecto Compras y 100% 0% 0% 2% - Bajo caudal en ¢l lugar, | Probable (51-75) Alto Anilisis de factibiliduel del RDS 1,228,598.75
implementacion de ampliaciones de redes para 3= L Contrataciones Oposicion de la proyecto,
brindar un mejor servicio a los usuarios del comunidad Gestionar el pago a tiempo de
Municipio de Gaspar Hemindez) Ins cubicaciones
Amplincion de Redes en Entrada la Batata, Coordinar con ¢l ayuntamicnto
Municipio de Gaspar Herniindez (Mcjorar El proceso de licitacién del lugar,
la eficiencia y calidad de los servicios de agua 1.3 Km Tuberias AP Direccion técnica; st declire desierto, Coordinar con ¢l contratista,

19) pom:.t.mu]in‘;llc I.:1 implcn\:ll_lu:x}n de + 5 ulv:olm‘;lr i 0% Informes del proyecte Compras y 100% 0% % 0% - Bajo caudal en el lugar, | Probable (51-75) Alto Anilisis de factibilidad del RDS 2,295.873.41
ampliaciones de redes para brindar un mejor Contrataciones Oposicion de la proyeclo,
servicio a los usuarios del Municipio de Gaspar’ comunidad Gestionar ¢l pago a tiempo de
Hemindez) las cubicaciones
ATPIACION 0 KUUCS i AT 1
Gallera, Distrito Municlpal de Villa Courdinar con el ayuntamiento)
Magante, Municlpio de Gaspar Hernandez El proceso de licitacion del lugar,
(Mgjorar la eficiencia y calidad de los servicios 0.896 Km Tuberias Direccion téenica; se declare desierto, Coordinar con ¢l conlratista,

20) |de agua potable mediante la implms:nla:ifm de] P l.;)hrar 0% Informes del proyecto Compras y 0% "% Lo 0% Bajo caudal en el lugar, | Probable (51-73) Allo Analisis de factibilidad del RDS 1,670,185.19
amplisciones de redes para brindar un mejor Contrataciones Oposicién de la proyecty,
scn"fin alkos u,‘-a_mrb-.s d_r:l. Pbﬂu Municipal comunidad Gestionar el pago a tiempo de
de V llkl Maggante, Municipio de G;mjpar_ 4 las cubicaciones
K , ;
Distrita Municipal de Villa Magante, Coordinar con el ayuntamicnto|
Municipio de Gaspar Herndndez (Mejorar El proceso de licitacion del ugar,
la eficiencia y calidad de los servicios de agua 0.248 Km . Tuberias Direccion téenica; se dechue desierto, Cuordinar con el conliatista,

21) |potable mediante la impkementacion de : KPia L"Ulm.'ﬂ]‘ 0% Intormes del proyecto Compras y 100% LE] 0% 0% - Bajo coudal en el lugar, Probable (51-75) Allo Anilisis de factibilidad del RDS 705,067.08
ampBaciones de redes para brindar un mejor : Contrataciones Oposicion de la proyeclo,
scrvicio a los usuarios del Distrito Municipal idud Gestionar ¢l pago o ticmpo de
de Villa Magante, Municipio de Gaspar las cubicacioncs
R { \E]
Rugelio, Distrito Municipal de Villa Coordinar con ¢l uyuntamicnto
Magante, Municiplo de Gaspar Herndnd El proceso de licitacion del lugar,
(Mcjorar Ia cficiencia y calidad de los scrvicios 1525 Km Tuberias Dircecion téenica; se declare desierto, Cuordinar con ¢l contratista,

22) |de ug.u.a‘puiesblc mediante I ir?mplcmcnkst:i_u’m de| T AP.a L:ulocar 0% Intormes del proyecto Compras y 0% L L 0% - Bajo coudal cn cl fugar, | Probable (51-75) Allo Analisis de fuctibilicid del RDS 2,807,929.55
ampliacioncs de redes para brindar un mcjor e Contratacioncs Oposicion de la proycclo,
scrvicio a los usuarios del Distrite Municipal ¢ idad Gostionar cl pago a ticmpo de
de Villa Magante, Municipio de Gaspar las cubicacioncs
K e
Distrito Municipal de Villa Magante. Coordinar con el ient
Municipio de Gaspar Herndindez (Mejorar El proceso de licitacion del lugar,
la eficiencia y calidad de los servicios dz agua 0.595 Km Tuberias Direccion técnica; se declue desiert, Coordinar con el contratista,

23) |potable mediante la implementacion de ] 3 ipia L"nhmr W Intormes del proyecto Compras y 0% " 8% 0% 2 Bajo coudal en el lugar, | Probable (51-75) Alto Andlisis de tactibilidad del RDS 1,502,938.05
ampliaciones de redes para brindar un mejor 2k Contrataciones Oposicion de ln proyecto,
servicio a los usuarios del Distrito Municipal comunidad Gestionar el pugo a tiempo de
de Villa Magante, Municipio de Gaspar las cubicaciones
Hamande:)
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CORPORACION DEL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE MOCA

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

DIRECCION TECNICA

C"“_I_m Renglon de Planificacion Gestion de Riesgos Renglon Financiero
cacion
PRODUCTO Unidad i Entregable Prh Segunda T Cuarto 5 2 at iy
m Descripcién de :ﬁ'lt-dida Linea base (a0 2023) Medio de \"geril'u‘adﬁll Involucradus Meta Anual Tnn:::u Trimestre TrI;:::rv Td::,‘m Riesgo Asociado Probabilidad Tmpacto Accion de mitigacion Presupuesto Recursos
Amplincion de Redes en Los Cocos Llenas, Bl de lloanid Coordinar m]n el tyunaniento
Municipio de Moca, (Mejorar I eficiencia y 5 L o o RO, E.Iu ot : del lugar, :
a 5y Direccidn técnica; se declare desierto, Coordinar con el contratisty,
calidad de Tos servicios de apua potable 0.268 Km .Tuberias = 3 o i o7 % PR e i
24 |cdiante b implementocion de ampliaciones A.P. a colocar 0% lnforeneg del proyeclo Compras y Lk iy B A 3 Bajo caudal en ¢l hugar, | Probable (51-75) Alle Anilisis de factibilidad del RDS 544,071,285
e T 8 T TR e =i i Contritaciones Oposicion de la proyeclo,
de redes para brindar un mejor servicio a los . o
usvarios del Municipio de Moca) comunidad Gestionar el pago a tiempo de
las cubicaciones
Ampliacién de Redes en Los Herndndez - i s Coordinar con ¢l ayuntamiento
La Rosario, Municipio de Moca. (Mgjorar la e R b o PIOGESLE AT ) del lugar, |
e R e s s e s 0.115 Km Tuborias Direecion técnica; se dechire desierto, Coordinar con ¢l contratista,
25) be m:di:mlc b kr;1=|llnui3u b § P u'ul\lcar 0% Informes del proyecto Compras y 100% L 8% % - Bajo caudal en ¢l hugar, Probable (51-75) Altlo Andlisis de factibilidad del RDS 233,463.41
bl P } i A Contrataciones Oposicion de la proyeeto,
ampliaciones de redes para brindar un mejor i Gk 1 o 5
servicio a los usuarios del Municipio de Moca) b estionace pom Sempo o
Ias cubicaciones
Amplincién de Redes en Quebrada Honda - Courdinar con ¢l ayuntamiento)
Lotificacion Pila Santana, Municipio de El proceso de licitacion del lugar,
Moca. (Mejorar la eficiencia y calidad de los 0.178 Km . Tuberias Dircecion técnica; se declue desierto, Cuordinar con el contratista,
26) |servicios de agua putable mediante la > s c;Jht'u' 0% Informes del proyecto Compras y 0% L] Be% 0% = Bajo caudal en ¢l lugar, | Probable (51-75) Allo Anilisis de factibilidad del RDS 363,390.87
impkmentacion de amplinciones de redes para g 3 Contrataciones Oposicion de la proyecto,
brindar un mejor servicio a los usuarios del comunidad Geslionar el pago a tiempo de
Municipio de Mocs) las cubicaciones
Ampliacion de Redes en Quebrada Honda - B e Coordinar :I:TId ayunlamicnto
Entrada de la Chicha, Municipio de Moca, Disciia s K {l;rclnn: dc:‘i:;:u G e ug;"’. o
Mejorar la eficiencia y calidad de los servicios | 0.152 Km . Tuberias : k : : : - : : A
17) :Je :J:I: u1~|c'h|c madiafﬂ: I impl:men?.iciﬁn de A.P. a colocar 0% Informes del proyecto Compras y 0% iy oy 2% 5 Bajo caudal cn ¢] hugar, Probable (51-75) Alto Anilisis de factibilidad del RIS 308,577.72
i a : o e, Contrtaciones Oposicion de ks proyeclo,
ampliaciones de redes para brindar un mejor 5 idud Gesli e X
servicio o los usuarios del Municipio de Moca) comun: estionor ¢l pago a ticmpo de
las cubicaciones
Ampliacion de Redes en Quebrada Honda - Coordinar con cl ay
Entrada la Escuclita, C/Mura, Municipio de El proceso de licitucion del lugar,
Moca. (Mcjorar la cliciencia y calidad de los 43 Kl Tt Direceion técnicay se declure desicrto, Coordinar con ¢l contratista,
28) |scrvicios de agua potable mediante la i J\ P.a ;uhc“r 0% Intormes del proyecto Compras y 0% 0% LS 0% - Bajo caudal en ¢l lugar, | Probable (51-75) Alto Analisis de factibilidad del RDS 263,915.16
impk acion dc i cs de redes para ety Contrataciones Oposicion de Ia proyccto,
brindar un mejor scrvicio a los usuarios del comunidad Gestionar ¢l pago a ticmpo de
Municipio de Moca) las cubicacioncs
Ampliacion de Redes en San Vietor - Coordinar con el ayuntamiento)
Entrada del Club de los Choferes, El proceso de licitacion del lugar,
Municiplo de Moca. (Mejorar I eficiencia y 0.419 Kny Tuberias Direccion técnica; se declare desierto, Cuordinar con el contratista,
29) |ealidad de los servicios de agua potable g AP.a c;lk)car 0% Informes del proyecto Compras y 100% o Bo%y 0% - Bajo caudal en el lugar, Probable (51-75) Alto Anilisis de factibilidud del RDS H50,618.86
mediante la impkmentacion de ampliaciones s Contralaciones Oposicion de la proyeclo,
de redes para brindar un mejor servicio a los comunidad Geslionar el pago a tiempo de
usuarios del Municipio de Moca) las cubicaciones
J g s MG ZE 5395 mocard
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CORPORACION DEL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE MOCA

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

DIRECCION TECNICA

Renglon de Planificacion

Gestion de Riespos

Renglin Financiero

PRODUCT i Entregabl Pri T © . -
m D:cripfﬁno duU:‘lI:';:Jda Linea base (aito 2023) Medio ;v':fi:iﬁtrwién Involucrados Meta Anual Tm:; m m::::" .m::“mm Riesgo Asociado Probabilidad Impacto Accidn de mitigacio Presup Recursos
Amplincion de Redes en Villn Delia, 4 el Coordinar con el ayuntamiento
Municipio de Moea, (Mejorar I eficiencia y Iy proceso de htitacion del lugar,
calidad de los servicios de agua potable 0,08 Km .Tuberias Direccibn técnica; se declare desierto, Coordinar con el contratista,
n mcd,-;mw 11 implementacion de ampliaciones S 1;.‘,‘“‘1,' 0% Informes del proyecto Compras y 0% % L W% - Bajo coudal en ¢l lugar, | Probable (51-75) Alto Anlisis de factibilidad del RDS 162,409.33
b hsilastiand b e ! Contrataciones Oposicitn de ka proyecto,
de redes para brindar un mejor servicio a los . s
: ask comunidad Gestionar ¢l pago a tiempo de
usuarios del Municipio de Moca) LTy
las cubicociones
Ampliacién de Redes en la Entrada Don Coordinar con ¢l ayuntamicnto,
Juan Monte de Ia Jagua, Municipio de El proceso de licitacion del lngar,
Maoca. (Mgjorar la eficiencia y calidad de los 0.25 Km Tuborias Direceion téenica; st dlechire desierto, Coordinar con el contratista,
31) |servicios de agua potable mediante by 4 P ;uhw‘ 0% Informes del proyecto Compras y 100% 0% % 0% - Bajo caudal en ¢l ugar, | Probable (51-75) Allo Anilisis de factibilidad del RDS 507,529.15
implementacion de ampliaciones de redes para Fhet Contrataciones Oposicidn de la proyeclo,
brindar un mejor servicio a los usuarios del comunidad Gestionar cl pago a tiempo de
Municipio de Muca) las cubicaciones
¢ o i Courdinar con el ayuntamiento|
Ampliacién de Redes en 1a Entrada Sixto B R fetarith e
Garcia - La Solednd, Municipio de Moca. Dincectbi tecticas b ey 4 :
(Mejorar b ficiencia y calidad de los servicios | 0.264 Km . Tuberias e e, : se declare desierto, Cvordinar con ¢l contratista,
32) |3 auna sitabl medisats b Bnlementacon ds APoh ol 0% Informes del proyecto Compras y 1% % L] 0% = Bajo caudal en ol logar, | Probable (51-75) Allo Analisis de factibilidad del RDS 535,950.78
! gt _F“ X P 2 R Contrataciones Oposicién de la proyeclo,
ampliaciones de redes para brindar un mcjor ; & 2%
55 " R comunidad Gestionar el pago a tiempo de
servicio a lus usuarios del Municipio de Moca) ago
las cubicaciones
Ampliacion de Redes en ln Entrada los Coordinar con el ayuntamiento
‘(‘;:fl i e Ll b Mn.l:a. El proceso de licitacion del lugar,
Mc"m]:“-h:';i;gl-mjal A caud“d{ld: e | o s Dircccion écnica; se declare desierto, Coordinar con el conlratista,
13) :k uf" e mcdiz:tlc B I:mm!.;cin'm d-c . i c.;:hcar 0% Informes del proyecto Compras y 100% L L) 0% - Bajo coudal en el lugur, | Probable (51-73) Al Anilisis de factibilidad del RDS 312,637.96
L'_“ .P np . *AeLe Contrataciones Oposicion de s proyecto,
ampliaciones do redes para brindar un mejor ek e N 3 = b
scrvicio a los usuarios del Municipio de Moca) E i cstionar cl paga a tiempo de
las cubicuciones
16 -de = Covurdinar con ¢l syuntamicnto
Ampliacién de Rl..dl.s en Cacique Mfaju Fi proccso do licitacisa del lugar,
La Antena, Municipio de Moca. (Mcjorar la DinceciSn iéonksa: 2 TR . .
ficiencin y calidad de los servicios de agua 0.266 Km . Tubcrias RERCINL Biny s declare desicrio, Coordinar con ¢l contratista,
34 & T 5 ¥ & 3 0% Informes del proyecto Compras y 100% ” LD % o Bajo caudal cn cf lugar, | Probable (51-75) Alto Analisis de factibilidad del RDS 540,011.02
potable mediantc ks impkmentacion de ALP. a calocar ~ . =ik 5
O 2 i Contrataciones Oposicion de kx proyecto,
ampliaciones de redes para brindar un mejor 1 2 .
35 g Y 2 comunidad Gestionar ¢l pago a ticmpo de
servicio a los usuarios del Municipio de Moca) g
las cubicacioncs
Amplincion de Redes en La Ermita et Coordinar con el ayuntamiento
i Pl proceso de licitacién del lugar
B/Eduarde Brito, Municipio de Moca. R Rt : ’ . g
(Mejorar la eficiencia y calidad de los servicios | 0.285 Km .Tuberias Direccion técnica; se deckure desierto, Coordinar con el contratista,
39 4 a' L R b ekt e AP Rk 0% Informes del proyecto Compras y 100% e Lote) e c Bajo coudal en el lugar, | Probable (51-75) Allo Anilisis de factibilidad del RDS 578,583.23
& gm .p 5 = il Contrtaciones Oposicién de ls proyeclo,
ampliaciones de redes para brindar un mejor comunidad Gestionar el pago a tiempo d
servicio a los usuarios del Municipio de Moca) estionar el pago s tiempo de
las cubicaciones
P OO ESC :
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CORPORACION DEL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE MOCA

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

DIRECCION TECNICA

\

Codifi . p B, o 3
“::j‘_m Renglon de Planificacion Gestion de Riesgos Renglin Financicro
PRODUCTO Unidad & Entregable Frimer Sepundo Tercer Cusrta : . ,
m Descripeién de Medida Linea base (aiio 2023) Medio de Verificacién Involucrados MetaAmusl | quoe | Teimestre | Trimests | Trimesir Riesgo Asociado Prubabilidad Tmpacto Accibn de mitigacion Presupuesto Recursos
Ampliscién de Redes en El Corozo - L Coordinar con el ayuntamiento|
Entrada Raulito, Municipiv de Moca, D El proceso drlh:llal:un . del lugar, :
(Mcjorar la eficiencia y calidad de los szrvicios | 0.15 Km , Tuberias X STCERMLOAT S X Z b se declre desierto, Coordinar con el contratista,
36 |4 agua potable mediante by implementacion de| AP, a colocar 0% Fosrioms ke peoyendy Compraty i b e e - [Bajo coudalen el ugar, | Probable (51-75) Alto Anilisis de factibilidud del | RDS 304,517.49
ampliaciones de redes para brindar un mejor Contrataciones Oposicion de la . proyeclo,
servicio a los usvarios del Municipio de Muca) comunidad Gestionar el pago a tiempo de
las cubicaciones
Ampliacién de Redes en El Jazmin - Cruce S Coordinar con ¢l ayuntamiento
del Algarrobo, Municiplo de Moca. (Mcjorar Diontt et El proceso de _]‘5“3‘-"0" ; del lugar,
la eficiencia y calidad de los servicios de agua 0.4 Km Tuberias A.P. g ireceion téenica; d ; ; s¢ !.lu:l‘.u'c desierto, Coordinar con ¢l contratista,
3 | potable mediante b implementacin de R 0% Informes del proyecto Compras y 100% 0% 8% % - Bajo caudal en ¢l lugar, | Probable (51-75) Alto Anilisis de factibilidad del RDS 812,046.64
lampliaciones de redes para brindar wn mejor Contniacancs Oposicibn de Ia _ proyeeto,
servicio a los usuarios del Municipio de Moca) comunidad Gestionar ¢l pago a tiempo de
las cubicaciones
Ampliacién de Redes en Quebrada la { Covurdinar con ¢l ayuntamiento
Yagua - El Algarrobo, Municipio de Moca. ST El proceso de licitacion o dellyr,
{Mejorar la cficiencia y calidad de los servicios | - 0.35 Km . Tuberias = 7 ; Hrrenicutin, % i ' s¢ ‘ll“d“"-' desierto, le:dmr con ¢l contratista,
38) | 4c agua potable mediante I implementacion de| AP, a colocar 0% Informes del proyecto Compras y 100% e Lo w% 7 Bajo caudal cn ¢l hugar, | Probable (51-75) Alto Anilisis de factibilidad del RDS 710,540.81
ampliaciones de redes para brindar un mecjor Cantralaciaries OP“""‘_'““ dela : proyecto,
servicio a los usuarios del Municipio de Moca) comunidad Gestionar ¢l pago a ticmpo de
las cubicaciones
Ampliacion de Redes ¢n la Entrada la Courdinar cod el ayuntamicnto
Iglesia Puh_x- La Ru‘ﬁ'lrlu.‘ Munieipio de El proceso de licitacion del lugar,
Muc-a: (Mcjorar I eliciencia xcmhdud de los 0,262 Kim Tuberfas ; Direccion técnica; se declue desierto, Coordinar con el contratists,
39) servicios de agua puluhk. m:.-dnmw la W [IPA Informes del proyecto Compras y 100% (37 ¥0% 0% - Bujo coudal en ¢l logar, | Probable (51-75) Al Anilisis de factibilidad del RDS 511,890.55
impl i6n de ampliacivaes de redes para Contrataciones Oposicion de I proyecto,
bﬁnt{::f w1 mejor scrvicio a los usuarios del comunidsd Gistigat ¢l pom ¥ Ghaopd de
Municipio de Moca) las cubicaciones
Ampliacién de Redes en Estancia Nueva - ' Lol s Coordinar con ¢l syuntamicnto
Lus Reinoso, Municipio de Muca. (Mcjorar ekl ieaiiiess El proceso de licitacidn - del lugar, \
In eficiencia y calidad de los servicios de agua | 0,25 Km . Tuberias A ; e MO, : A s¢ ‘_j'-'ﬂk\“-' dusicro, Coordinar con ¢l contratista,
40) potable mediante b implementacion de APia colear 0% Informes del proyecto _Lompm? ¥ 0% Li 8% 0% - Bujo f.-nudal cacllugar, | Probable (51-75) Allo Andlisis de factibilicad del RDS 507,529.15
ampliaciones de redes para brindar un mejor Lantmiacioncy OF’U"C"‘:“"IU ks i proycclo, i
servicio a los usuarios del Municipio de Moca) Geslionar cl pago a ticmpo dc
las cubicucioncs
Ampliacion de Redes en El l-‘u.m.iu San Coordinar con el ay
Francisco Abajo, Distrito Municipal de El proceso de licitacion del lugar,
Canea In Reins, Municiplo deMoca. | 4 gys oo Tuberias ! e se declure desierts, Coondinar con e contratista,
41)  [(Mejorar b eficiencia y calidind de los servicios | 75 "% F o V% Informes del proyecto Compras y 0% v b 0% - |Bajo coudal en el hugar, | Probable (51-75) Alto Andlisis de factibilidad del | RDS 172,559.91
de agua potable mediante L m.'lplum\:n!ucmn de Conlrataciones Oposicién de ls proyeclo,
amplizciones de redes para bruylfn{un mejor comunidad Gestionar el pago a tiempo de
servicio a los usuarios del Municipio de Moca) e
%0, - ; A RSO0y
/
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

DIRECCION TECNICA

Codifi Renglin de Planificacion Gestion de Riesgos Renglon Financicro
cacion
PRODUCTO Unidad = Entregable X Primer Segundo Terver Cusrto . s 3 s
D Descripeién de Medida Linea base (afio 2023) Medio de Verificacién Invelucrados Meta Anual | e Trimesire Trimestre Trimestre Riesgo Asociado Probabilidad Impacto Accion de mitigacion Presupuesto Recursos
i Coordinar con ¢l ayuntamiento
;.\:ﬂm:n d.; :ldr«etn;-,ln?ni L:::\‘!;ca. El proczso de licitacion del lugar,
Mdoror s afisinata y catid b acivichos 0.1 R Tobeitas AP Diecciod oricly se declare desierto, Coordinar con ¢l contratistn,
42) KhIgjorar @ HCieRc ¥ Cat dedidl s S A A Tnformes del proyecto Compras y 100% 0% L 20% - Bajo coudal en el lugar, | Probable (51-75) Alto Andlisis de factibilidad del RDS 203,011,66
de agua potable mediante I implementacion de a colocar ni -2 3
s : 2 Contrataciones Oposicion de la priyecto,
ampliaciones de redes para brindar un mejor A Gt b s Kerha s .
servicio a los usuarios del Municipio de Moca) & P_ i ! P
las cubicaciones
Ampliacién de Redes en Juan Lipez- Coordinar con ¢l ayuntamicnto
Entrada del Centro Teenoldgico, Municipio El proceso de licitacion del lugar,
de Moca. (Mcjorar a eficiencia y calidad de 0.075 Km Tuberias Dircccion téenica; se dechre desierto, Coordinar con el contratista,
43)  |los servicios de agua potable mediante ks 2 APl ;,h o 0% Informes del proyecto Compras y 100% % "h wh % Bajo caudal en ol lugar, | Probable (51-75) Alto Anilisis de factibilidad del RDS 152,258.75
implkementacion de ampliaciones de redes para AT Contrataciones Oposicion de I proyecto,
brindar un mejor servicio a los usuarios del comunidad Gestionar el pago a ticmpo de
Municipio de Muoca) las cubicaciones
e Rl Sl fas Courdinar con ¢l ayuntamiento
Ampliac| Ln lté ud ‘:vlenl TS -pM.oca. El proceso de licitacion del lugar,
Eatrads I;nst‘ ™ .p"‘_f' "'L:'p] ;u ccrvicios | 0,155 Km Tuberias Direccion téenica; se declae desierto, Coordinar con el contratista,
4y |[Paoperac leBicia y calidad de e service -155 Km . Tuberias 0% Informes del proyeeto Comjiras y 100% s w0 0% - |Bajo coudal en ¢l lugar, | Probable (51-75) Alto Anilisis de factibilidad del RDS$314,668.07
de aggua potable mediante la implementacion de AP, a colocar s + 1s
A ? = Contraticiones Oposicion de la proyecto,
ampliacioncs de redes para brindar un mejor x ; . i
A z R comunidad Gestionar el pago a tiempo de
servicio a los usuarivs del Municipio de Moca) e
las cubicaciones
Courdinar con ¢l ayuntamiento|
Ampliacién :]:‘ l.ln.:t's :‘I: ?u:-’br:c[la Honda - El proceso de licitacion del lugar,
Enln.-ada T: i “' h 5 c Ed:d ; 'l:“' seiod | | 0.6 ¥ Tubertis Direecion téenica; s¢ declre desierto, Coordinar con ¢l contratista,
45y, |\ b clgkatia y pLieal,Co DS BAVICHE [ 10:00 ST TUbaTLE 0% Intormes del proyecto Compras y 100% o w0 2% - |Bajo coudal en el lagar, | Probable (51-75) Alto Anilisis de factibilidad del | RDS 324,818.66
. de agua putable mediante la implementacion de AP, 2 colocar . Gl S RS
e " 5 Contrataciones Oposicion de la proyeclo,
ampliaciones de redes para brindar un mejor 3 Vi ! i
g ; i comunitad Guslionar ¢l pago a ticmpo de
servicio a los usuarios del Municipio de Moca) g
las cubicaciones
Ampliaciin de Redes en El Aguacate Coordinar con ¢l syuntamicnto
Distrito Municipal de Canca Ia Reina, El proceso de licitacion del lugar,
Municipio de Moca. (Mcjorar la cficiencia y 0.235 Km . Tubcrias Dircecion enica; sc dechwre desicrto, Coordinar con ¢l contratista,
46)  |calidad dc Jos servicios de agua potable s A 2 s 0% Intormes del proyecto Compras y 100% L Lod) 0% = Bajo caudol en ¢l lugar, | Probable (51-75) Alto Analisis de factibiliclad del RDS 477,077.40
mediantc lx implementacion de ampliaciones e i Contralacioncs Oposicion de la proyccto,
de redes para brindar un mejor servicio a los comunidad Geostionar ¢l pago a ticmpo de
usuarios del Municipio de Moca) las cubicacioncs
Ampliacion de Redes en La Ermita - Coordinar con el ayuntamiento|
Entrada Surtidorn Santana, Municipio de El proceso de licitacién del lugar,
Moca (Mcjorar L eficiencia y calidad de los 0.31 Km Tuberius ‘Direccion técnica; se deckire desierto, Coordinar con el contratista,
47) |servicios de aguo potabk mediante la 7 5 3 0% Informes del proyecto Compras y 1% e 0% 0% = Bajo coudal en el lugar, | Probable (51-75) Alto Analisis de factibilidad del RDS 629,336.15
S 22 o A.P. a colocar 25 e
pk 1 de smplizciones de redes para Contralaciones Oposicion de la proyeclo,
brindar un mejor servicio a los usuarios del comunidad Geslionar ¢l pago a tiempo de
Municipio de Moca) las cubicaciones
77 \§ /{éG‘C/ M ke mocard
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YCORAAMOCA PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

CORPORACION DEL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE MOCA

‘CU‘;?“ Renglon de Planificacion Gestion de Riesgos Renglon Financicro
cacion b 3
PRODUCTO Unidad . Entregable . Primer Segundo Tercer Cunrto 1 i i . e
1D Deseripcion de Medida Linea base (aiio 2023) Medio de Verificacién Involuerados Meta Anual | e Ty Trimestre it Riesge Asocindo Probabilidad Tmpacto Accién de g Presup Recursos
Mcjora en el Servivio de Agua Potable con it o
El
La Construccién de 1 Pozo Tubular en promeen de.hn::lm:lﬁn Hacer estudio hidrologico,
el % se declare desierto, ; i
Campo de Pozoy, Distrito Municipal de ol S SR coordinar con los contratistas,
Veragua, Municipio de Gaspar Hemdndez. | % avance fisico del Hirecso ponce; Pocd canialen Anillisis de factibilidad del
48) e S 0% Informes del proyecto Compras y 100% 0% % 20% - estudio hidrologico., Probable (51-75) Alte 3 ' RDS 4,063,420.31
(Obtener agua en cantidad y calidad, con un proyecto . . 4 proyecto,
A ¥ Conlraticiones Caudal insuficiente por ; 2
OMix.Ad =155.80 Lps.; suficiente para | P Gestionar el pago o tiempo de
+ : L = ubicacion lejana del o
mejorar La calidad de vida de los moradores de las cubicaciones
proyecto,
©sta Zonaj
Mejora en el Servicio de Agua Potable con El proceso de licitacion s B o e
La Construccion de 1 Pozo Tubular en se dechire desicrto, .lr:t.r.l.sllldl(l) .u‘lm ugllt.f.', i
Caiio Dulee, Distrito Municipal de Veragua, A Direccion 1éenica; Poco caudal en e cu’: wlmr ::junF o;.;(;:;r:l:t.ln
49) |Municipio de Gaspar Herndndez, (Obtener | " [:, i 0% Informes del proyecto Compras y 100% [ st 0% - estudio widrologico, Probable (51-75) Allo syt “‘t' T RDS 2,696,480.24
agua en cantidad y calidad, con un QMix./d proyee Contrataciones Caudal insuficicute por Gt B :“ yz 3 0 e
=155.80 Lbs,; suficiente para mejorar la ubicacion Jejana del s ron;re- l;:f:gu 2 L..npu ¢
calidad de vida de los moradores de ests Zona) proyecto. cubicaciones
Mejora en el Servicio de Agun Potable con El proceso de licitacion H dio hidroloui
La Construccién de 1 Puzo Tubular ea se declve desierto, :(T‘:r estu niw jclrol og:so,
Campo de Pozos, Municipio de Gaspar 7 S B Direccion técnica; Poco caidal oo €] ch xltmr r‘-‘;ml n: ‘;llmlirr: drzlu
50) | Hernindez. (Obiener agua en cantidad y 2 : i "m 0% Informes del proyecto Compras y W% o% W W - lestudio hidiologico, Probable (51-75) Allo o a‘: A RDS 4,063,429.31
calidad, con un QMéax./d =155.80 Lps.; Proyeo Contrataciones Caudal insuficiente por Gesti plm?'cc ‘_)' 4 d
suficiente para mejorar L calidad de vida de los ubicacion lejana del estionar el pago a tieonpo de
G las cubicaciones
moradores de esta zona) proyeclo.
Mejora en el Servicio de Agua Potable con El proceso de licitacion Hacer estudio hidroloui
La Construccion de 1 Pozo Tubular ¥ 2 en se declre desierto, :;e.r estu niv idro ul,'l_c;:.
Campo de Pozos, Municipio de Gaspar 8 e fikkod det Dirceeion téenica; Do Caudaloa sl cu:\: nl;m ::]onl n?;t:x;tr: : a}n,
s1) |Hemsndez. (Obtener ava co cantidad y % ‘n‘: S 0% Informes del proyecto Compras y 0% v o 200 « |estudio hidrolagico, Probable (51-75) Allo Andisis de MCOIEALEEL | piyg 4,063,42931
calidad, con un QMix./d =155.80 Lps.; Proye Contrilaciones Caudal insuficiente por i p.a;'uyc'uo. 2! d
suficiente para mejorar Iy calidad de vida de los ubicacidn ljuna del eetionar el pago u ticmpw de
: Y las cubicacioncs
muradores de csta zona) proyeeto.
Mejorn en el Servivio de Agua Potable con El proceso de licitucion P i peesi s
La Construccion de I Pozo Tubular en Las sc declure desicrto, afuj;s_ l;_; o “Ejf'l:‘
Culinas - La Antens, Municipio de Gaspar oy ates s el Dirceeion téenica; Poco cuudal cn ¢l cu:r 'I"'T :luﬁt :;:zlrzli‘}s’
52) |Hernindez (Obtener agua en cantidad y 4 e 0% Informes del proyceto Compras y 100% o 5%, 1 - |estudio hidrologico, Probable (51-75) Alto naHn o “_‘: <o RDS 2,696,480.24
calidad, con un QMax./d =155.80 Lps.; Py Contratecioncs Caudal insuficiente por Gusti ;:;‘c}";c “)’ = s
suficicntc para mejorar la calidad de vida de los ubicacidn lejana dcl ustionar ¢l pago a tiempo de
: las cubicacioncs
moradores de csta zona) proyceto,
Mejora en el Servicio de Agua Potable con El proceso de licitucion Hacer estudio hidolgi
La Construccion de 1 Pozo Tubular en s deckre desterto, i‘i'ﬂiﬁ ul) hidvo! ug‘!F?.
Lema al Medio - Entrada Ia Cigua, e A R e Direccién técnica; Poco caudal en el ’-‘0: li_?‘lr ':l"l'!: 05:‘]‘1‘:::: lf‘!llﬁ,
53) |Municipio de Gaspar Herniindez (Obtener L s 0% Informes del proyecto Compras y 100% " BO% 20% - estudio hidrologico. Probable (51-75) Alto e ac}: - E RDS 2,696,480.24
agua en cantidad y calidad, con un QMiix./d RioY Contrataciones Caudal insuficiente por i RrOYECTY
I i ) S s LE e R Gestionar el pago a ticpo de
=155.50 Lps.; suficiente para mejorar la ubicacitn lejana del PR
calidad de vida de los moradores de esta zona) proyecto. cubicaciones
I/ .é %j %((:-}C | (/L_L@ (333, d
(4 v coraamocara ¥ 0 @ {f




CORAAMOCA

CORPORACION DEL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE MOCA

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

DIRECCION TECNICA
Codifi Renulén de Planificacid S 5
cieien englon de Plani IL.ILIIIII- Gestion de Riesgos Renglin Financicro
PRODUCTO Unidad " Entregahle #Hmer Terc
L Deseripeion de Medida Linealase (ano-2022) Medio de ‘};ﬁlirauién Involucrados Mets Amat | i | e | Trwem | T Ritsgo Asocindo Probabilidad Impacto Accidn de mitigacion Presupuesto Recursos
Mejorn en el Servicio de Agua Potable con
La Construecién de | Pozo Tubular en ¢l El proceso de licitncidn H dio hidrologi
Tangue de In Entrada Los Mangoy, Distrito L St Sk se declnre desierto, cw::j::;s::n":os Ec;;’i]gtl;;s
54) Municipnl de Villa Mag; Municipio de Y avance fisico del v Tnfe ¢ del 1 Direcelin Icf:mcu: s " i . Pom.cuu.dal s ‘.ﬂ Anilisis de fucﬁbilid-t:l del ;
Gaspar Hernindez. (Obtener agua en prayecto d nformes del proyecto Compras ¥ 100% Lo L) W% z estudio hidrologico. Probable (51-75) Alto g RDS 2,696,480.24
cantidad y catidad, con un QMix./d =155.80 Contrataciones Caudal insuficiente por Gt pm‘ycrk.). 5
Lps.; suficiente para mejorar la calidad de vida ubicacion lejang dzl I“homl‘- Ifl p‘.l‘gn g “EE“PD g
de los moradores de esta zona) proyecto, las cubicaciones
Mejora en el Servicio de Agua Potable con
La Construccién de | Pozo Tubular en El proceso de licitacion e eetintin bl ke
Vereda al Medio, Distrito Municipal de P e se deckve desierto, I_l;u e “I) _‘ m:s;.":' ¢
s Villa Magante, Municiplo de Gaspar 9% avanie fisiot del L i ! " Direceion técnica; ‘ - ; A Poru_c:\u.dal m'| F] ﬂ:\’“;:i:"l.: Z:nfﬂg;;g:&]: zr-lis.
53 | Hernéindez. (Obtener agua en cantidad y proyecto : itformes el prayecii Compras y 1002 i e "k - |estudio hidrologico, Probable (51-75) Alto ! RDS 2,696,480.24
calidad, con un QMix./d =155.80 Lps.; Contrutzcioncs Caudal insuficicute por Gesti p;’u}-rrctu. o
suficiente para mejosar b catidad de vida de los ubicacion Iejana del :s"m}:: g l,;."gu 2 tomoo e
moradores de esta zona) proyecto. Ko
El proceso de licitacion
se declare desierto,
Retrasos en las
importaciones del
Rehabilitacién de Estacién de Bombeo de equipamicnto o logfstica
Agua Potable Barrio Los Maestros, Moca. o A O por problemas en ¢l Coordinar con los contratistas,
& (Mejorar la eficiencia de los scrvicios de agua Porcentajo . . ¥ ] Direccidn técnica; & ":‘"“dl’: ! i Andlisis de factibilidad del
56) potable medisnte la rehabilitacion de la Rehubilitacion E.B. 0% Intormes del proyecto CUT“I‘“*_S ¥ LA Tewve - Causas de fuerza mayor | Probable (51-75) Alto proyecio, RDS $00,000.00
Estacion de Bombeo para brindar un mejor Contnatacioncs durante Ta efecucitn del Gestionar ¢ pago o tiempu de
servicio a Jos usuarios de dichu Bario) proyecto, digase eventos las cubicaciones
meteotvlogicos,
desastres naturales,
Huclgas |, cte.
Retrasos cn los trubajos
por los contratistu.
) -
(h & 29 Mee g S
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

DIRECCION TECNICA
Codifi Renglon de Planificacion i Gestion de Riesgos B .
Tee eng e Planificacion i sestion de Riesgos Renglion Financicro
cae
PRODUCTO Unidad Entregable Primer Segundo Tercer Custto . " . y
Descripeion de Medida Linea base (afio 2023) Medio de V!:.'rii'u:aciﬁn Involucrados MetaAnual | o | Primesm Trimestrs Trimestms Riesgo Asociade Probabilidad Tmpacto Accidn de mitigacion Presupuesto Recursos
El proceso de livitacion
se dechire desierto,
Retrasos en las
importaciones de!
Rehabilitacion Estacion de Bombeo de equipsmiento o logistica ; h
Agua Potable Barrio Los Caceres, Moca, por problemas en el Coordinar con los contratistas,
el e e ! Direceidn téenica; mercado, Anilisis de factibilidad del
(Mcjorar la eficiencia de los servicios de agua Porcentaje i K » S B
50 pomjbk. mediante 1 rehabilitacion de la 7 R,}.ﬂhqimﬁéfgn_ 0% Tnformes del proyecio Compras y W% 1o - |Causus de fuerza mayor | Probable (51-75) Alto proyecto, RDS$1,500,000.00
Estagién Je Bombeo para brindar un mejor Cantrlagiones durante Ia gjecucion del Giestionar ¢l pago a tiempo de
dericio & You nstiarks de dites Dartio) proyeeto, digase eventos las cubicaciones
meteorologicos,
desastres naturakes,
Huelgas , ete.
Retmasos en los abajos
por los contratista,
SRS - Retraso eu Ia 3
:::;: :‘:3;1::;:::]::: :?;:1‘::[':;[‘::15 Forcentijods Direccion téenica; preparacion de los ; CI:U““‘"““-" con los o
58 iienc que iugmr cuanto y cuﬂ;xdn al.lcr‘n:'n: con Acuerdos d 0% Reporte de Acuerdos Compras y 1% ] #% 8% 2% lacuerdos por falta de Probable (51-75) Alto d |‘mm uclm-lua pn:m e s
uak:lu.nrucla'i;‘ticm & candil d::bc e Desemperio o chiborar Contrataciones conocimiento de la cumentacioncs 58 enlreyuen
pltaforma correctas ya ticmpo
Direceion técnica; Coordinar con los
59) Memaria anual de actividades y logros Mt ol 0w Reporte de Actividades ¥ Logros Compras y o 104 .]I'll:lJIlg'l'l.lf:ncm en :'.l. Probable (51-75) Allo m\‘ulllcn!(:ius para que las
aleanzadus elaborados, Conias informaciones recibidas documentaciones s¢ entrepuicn
correctas a y liempo
Incongrucncia cn la Cuanlinar éan o
Eialisclon de G pardcalifes n Porcentajo do Direecion téenica; informuciones recibidas, ] ID? d""“ fan e o
60) n:zlimr X il o st 0% Informes v reportes Compras y 100% 18% 25% 289 25% Retraso cn los trubujos Probable (51-75) Alto dolPW Lu.m- i pa_m e
5 Contratecioncs por abundantes L-_mer.'..t‘cm'nc% sf-untngm.n
Siims N correctas v a ticmpo
Incongrucncia cn la
informuciones revibidas,
Causas de fucrza mayor Coordinar con los
i X Dircecion téenica; durante la cjccucion de involucrados para qu: las
f de estatus de los levantamientos Cantidad de g 3 ; para qus
61) :-:t::;edus A 0% Intormes y reportes Compras y 100% 5% 15% 25% 5% los levantamientos, Probable (51-75) Alfo documentaciones y
i Contrataciones digase vventos levantamicnto se entreguen
meteorologicos, correctos v a tiempo
desastres naturales,
Huelgas , ete.
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PLAN OPERATIVO

ANUAL 2024

DIRECCION TECNICA

Renglon de Planiticacion

Gestion de Riesgos

Renglon Financiery

ng:::;::;]o d:J:‘l.:l;:h Linea base (aiio 2023) Medio E;::"iu:lliiaci in Involucrados Meta Anual T:::;‘ Tm T:f,:;;‘ Tﬁ::::‘ Riesgo Asocindo Probabilidad Tmpucte Accion de mitigacién Presupuesto Recursos
Retrnsos en s
importuciones del
/ equipamiento o logistica
/ por problemas en el Coordinar con los contratistas,
- Direcciin téenica; mercato, Anilisis de Factibilidad del
Acometidas a construir y supervisar Porwlm‘pc de 4 0Ye Cronograma de obra, cubicaciones Compras ¥ 100% 5% 5% 25% 5% Causas de fuerza mayor | Probable (51-75) Alto proyecto, RDY 3,000,000.00
seometidas 4 construir Contrataciones durante la gjecucion del Gestionar el pago a tiempo de
proyeeto, digase evenlos lss cubicaciones
meteorologicos,
desastres naturales,
Huelgs | ete.
-~ J -~ g @""
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CORAAMOCA

CORPORACION DEL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE MOCA

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

DIRECCION RECURSOS HUMANOS

Cuodifi

Renglon de Planificacion

Gestion de Riesgos

Renglon Financicro

cacion i i
PRODUCTO Unidad : a Entregahle Primer Segundo Tercer Cuarto x
D Descripeion de Medida Linea base (afio 2023) Medio de Verificacién Tnvolucrados Meta Anual Trimestre Trimestre Triinesive Trimestre Riesgo Asociado Probabilidad Impacio Accibn de mitigacion Presupuesto Recursos
PRI (e eSOy TR TCTO T AT
personal 1) Retrasos en los 1) Realizar un check lista de
Elaboracitn y ejecucién de un programa de Sk i el Informe del % de cjecucion del procesos y solicitudes los ruqucymlcl.ﬂ’o.s para
i capacitacion disefiado para incrementar y e 91" Plan de Capacitacidn aprobado, Seccidn do Capacitacis e e e 0 i parn el desarrollo de Tas Vi asequrar la d:_sp_umbxhdad delo
fortakecer Ias capacidades técnicas 2. xpE:?mcién o Teialos 0 At tin FovR kT ianes npacitacian 9% Ye 3 v e Fe Probahilidad Tnpacto sohcm;.do.‘ :
profesionales y conductuales del personal de de las capacitaciones y fotos. 2) Poca acogida del 2).R‘cfmzm: el seguimiznto y
I_odgi la's dreas de Iy personal convocado. socializar la |rpp:r'nnn¢.:in de las
st pETORETpeTSUTIT = - capacitaciones,
Svaluar ¢ i 4 g i P nlta de respuesta de Tas %
D\_.lln.lr <l dcmmpu:u de h§ colaboradores 0% mnpleados 7 Formularios dc..c._\uhmumms POr | o vin de S eiineiany e ;J:pictu :ﬁ Segmimiento continuo sobre la
2 |bujo un enfoque por resultados, tomando S, 84% resultadoy remitidos firmados y Todad lis dreas 45% Lk i) Lot st lenada de las Probabilidad Tinpacto importancia del cumplimiento
como bass los lincamientos establecidos para sellados, - enado de las i
PR T AAAT ti’il!uilﬂiol'lnl. o este mdicador.
Impl: idn del P de Seguridad 2y
v S:alud enel Tm:;]; e Tnformes sobie: s activilacs
¥ s ¥ - adas ATOH gL Ilmplementar estratejdas qu
Consiste ¢n la impkmentacién de acciones que | % de cumplimiento en Gesarioliacss £ climarbo.cel i Poca aceptucién e & p Sl ?b e “? 4 _c
i T salud individual i i # programa, relacion de empleados Comité Mixto de . o o o T incumplimicnto a las impacten de manera positiva a
3 |preserven y mejoren I salud mdividual y la impkementacian del 85% ey Seyuridad y Sahud 95% 15% 25% 5% 30% R Probabilidid Tmpacto los colaboradores,
colectiva de Jos colaboradores durante ¢l rograma (SISMAD) QUi pateip HC GO0, B ¥ Sug, normas establecidas en ! W
e e Al i fotos de I actividad y control de 1 aiiz incrementado ¢l conocimiento
ejercicio de sus funciones en el lugar de 2 5 ; €l proguma. i
L;-|baju asistencia de remiones. sobre el Reglamento 522-06.
Planifieacién de Recursos Humanos Recursos Humanos /
Planificar Jos de Revursos Humanos acorde a | Planiticacién amual de Phiificackin validada y curgada al Direccibn General / e, g 3
4 |1anceosidad istituvional, siguiendo los Recursos 100% A Direecion Financiera/ | 100% o o 100% v [RBCCOR ) Probabilidad Impacto Reedsr/a L Ruitmci ol
Imeamientos del Ministerio de Administracion Humarnos Direccion de Planificacion puntuacion del SISMAP tiempo cstablecida,
Publica. y Desarrollo.
Procesos de Recun:qs _uuanos redisefiados Mad Recursos Humanos Demora en I respuesta s
o Actualizar los procedimicntos acordes a las e 0% Procesos y Politicas de RR.HHL Direceitn General / i s45 S S S de lns secciones que & Sensibilizacion de los
A necesidades, regulaciones y requerimientos P a;mulimdo ” redisefiados Direccion de Planiticacion X & § & ; conforrnan el Probabilidad Impattoy Encargados en el apoyo
actuales, y Desarrollo. departamento. constante.,
Recursos Humanos / Falta de presupuesto,
Estructura Organizaclonal actualizada ; A Conscjo de Dircetores / retraso de las
G e bg U reniey ik o e Estctur Nuevas unidades RRHH. o SEre R Sensibilizacion de los Combustible, Nomina
5 et i Organizacional 0% tuncionamiento, Resohicibn Do e Pl 100% 18% 1% v 0% nnudiones Probabilidad Irpacto Encangadas en ¢l apoyo (empleadus, dietas,
el St bl it dites actualizada aprobatoria del MAP, figecion de T euticigon | requeridas, no it i i visticos) ¥ Sunnistros de
2 los requerimicntos actualcs. y Desarrollo / Dircceiin aprobucion de los entes consianie almacén,
Financicra. correspondicntes,
YTSCHTT ST .
: 2 oy ¥ Conscjo de Directores /
-~ d v ke ac = a la X - . CRE) . 0 i ic
menj:{m-.con mm:]l;sl salanl.x'k.ﬂ_db?f:ll- l‘; 5 Escals salarial 09 Comunicaciones, corrcos, informes, | Dircecion General / A > £ " . o Apoyar las directrices
7 compelencias v ml’? 1oncs [Cenicas .L H aotualizada B0% S i Divioiion Fomseers f s0% 0% % 19% £ Falta de presupucsto Probuhilidad Impacto gl.‘DL'I"diL‘S para “liErenarnis
L:nlabomdoms, segiin cl grupo ocupacional del R de las recaudaciones.
Programa de incentivos y beneficios af A 5 £F AR
personal % de camplimicnto del Rebonn piconiias y boncleiy Dm:um.un ‘:B‘,:ncm” 1) Apoyar las dirccitices
Creas difirontos tipos 4 incentivos y Proambia ds dntivos . -utoll;ndnzsf! los whbo{m.lu:c% i.)mn?nn ‘ 1) Falta dc'prf:supucslu generales para cl incremento
B lheneficios a los colaboradores, conforme lo v bencficios al 0% (>‘.=E.Uf0 n¥dico, ws“-rﬂliuncr-_mu. Financicra / i ¥5% 2% 0% 0% % 2) Incumplimicnto de Probabilidad Impacto de las recaudaciones.
establecido en s politicas internas y b zuia de personal. solicitrides do ayvdas, asignocidn de . Departamento Juidico melas 2) Scguimicnto a las metas
remuneraciones del MAP. combustible, hones) /Recursos Humanoy establecidas.
rh1y TCS TV asy e v TR
integracién del personal i % (lzcmd;:c?c“ de Relacién de empleados que Seccion de Organizaciin Rialioar Lis actividades oo
9 |Consiste en el desarvollo de 3clwulad;ﬁ con el R 0% participaron en la actividad, fotos del trabajo ¥ Y% 15% 5% 2% 25% Falta de presupuesto Probabilidad Impacto que ya se clizale con recursos
sita de fortalecer las relaci 2 ; fe la activick : ate.
plmfuuu e url.:l:cir“ : £ \c:l:?:s\ Umanas desarrolladas. de la actividad. Compensacion R
-
= =
2 & NMSC P IR
. ; d
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CORAAMOCA

CORPORACION DEL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE MOCA

PLAN OPERATIVO

ANUAL 2024

DIRECCION RECURSOS HUMANOS

‘(-"“_1.'“ Renglon de Planificacian Gestion de Riesgos Renglon Financiero
feacion: | i
PRODUCTO Unidad g o Entregahle Primer Segundo “Terce Cuarts : 5 .
)] Descripeion de Medida Linea base (ano 2023) Medio de V%:ariﬁcaciﬁn Tnvolucrados Meta Anual Trimestre Tetmee T“\:“; Tﬂ:mm Riesgo Asocindo Probabilidad Impucto Accion de mitipacion Presupuesto Recursos
Sistema de carrvers fortalecido * Objecion del MAP de
Se refiere al fortalecimiento del sistema de Acta del Jurado de finalizacion del Dot Rtuis Hortias! los procesos que se
carrera administrativa en la Institucion concurso o solicitud para cubrir B TBlissivesy realicen. Phinificacié Ll
conforme a ks regulaciones, politicas, 4 > vacante por Registro de Elegibles, ; * Faltn de apoyo v : Linificacion oportuna de las
e v g 7 ] % 2 I 3 " 0% % 20% 0% - i 2 S
10 procedimientos y metodologin que rige su Concursos realizados 0% SISMAP, hojas de registro de c:ﬂ;b::‘w[.)l:m;near:ng;zzzrslci 0% e R Probabilidad Impacto actividades que involucra un
implementacion, o través del revision de expedientes, entrevista, Tec:?olo e directivos y DICER0S e cohouts,
reclutamiento, seleceidn y movimientos de carla de solicitud de este al MAP. B! colaborudores.
personal, * Congursos desieitos
K
Cansiste en claborar, smplcm:nt:\r, socializar y Hevadmmtng y doimentoss Que los empleados no ety contiio o
maniener kas normas de control intermo i 3 i i g entreguen los L 5
o drg : : % de expedientes del 5 contenido, correos de solicitud de Seccidn Registro y o % 5 2 5 % documentacion solicitada,
11 |(politicas y/o procedimicntos) relativas al R 50% SR ; 0% 0% 0% %% 3% |documentos requeridos Probabilidad Tmpacto 4 ;
oceio 6 regitro ¥ control de ks servalores personal actualizado documentos, acciones de persanal Control : : ; 2) Cumplir con los pasos de
proc ou v e L 1 ar cumpli' con 03
puiblicos, actualizados y conswstentes con la debamente ks requisitos, revision y protocolo de firmas.
" it
7o
(A A 8 9 Mec pom @ 7
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)CORAAMOCA

CORPORACION DEL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE MOCA

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

OFICINA DE LIBRE ACCESO A LA INFORMACION (OAl)

Codifi

cacion

PRODUCTO
Descripcion

Renglon de Planificacion

Unidad
de Medida

Linca base (afio 2023)

Entregable
Medio de Verificacidn

Involucrados

Meta Anual

Trimestre

Scgunda
Trimesire

“Fercer
Trimestre

Gestion de Riesgos

Riesgo Ascciado

Probabilidad

Impacio

Accibn de mitigacidn

Renglon Financiero

Presupuesto

Recursos

Requerimientos de informacién del
cindndano gestionado

Consiste en dar respuesta o los requerimientos
realizados por la cindadania, de acuerdo a ln

Ley, a través de lay diferentes vias entre las que

se {ran: correo electronico, Portal Unico
de Solicitud de Acceso a la Informacion
Piiblica (SATP) de manera personal, Mapa
Inversiones, entre otros. Asi como orientar a
los solicitantes respecto de otros organismos,
instituciones v entidades que pudicran tener la
informacion que solicitan,

Aid,

% de requerimi resp dentro de un
plazo de 15 dias

Correo electrinico de la solicitud de informacion v correo
cun la respuesta, mairiz de control mensual de solicitudes.
estadistica v balance de gestidn QAL

100%

1t

100%

Faltu de comunicacitn

Probabilidad

Tinpacto

Establecer canales de
comunicacion claros

(X}

Sub Portal de Transparencin Institucional,
actualizado

Consiste en mantener actualizado el Sub
Portal de Transparencia Estandarizado, acorde
a Jo estableeido por la DIGEIG.

(2]

Nimero de actnalizaciones realizadas, segiin Ley 2004 Correo electrénico remitido al web master, Correo de

socializacion, reporte digital

LT

pLIEY

loute

1o

P

Que la DIGEIG
modifique la estructura
del Sub Portal de
Transparencia

Probabilidad

Impacto

Estar atentos a las
achualizaciones del sub portal

de Transparencia Institucional,

De iss, quejos, recl s Y
sugerencias recibidas o través del sistema
311, procesadas

Consiste en la gestidn y entrega oportuna de las|
solicitudes recibidas o través del sistema 311,
cumplicndo con los plazos establecidos por la
kv,

Porcentaje de infurmaciones recibidas o través del
sistema 311 procesadas

Captura de pantalla de Ia respuesta disponible en la
plataforme, correo interno

100%

100%

100%

Falta dc aceeso a la
informacion

Probabilidad

Impacto

Implementar un sistena de
geslion para centralizar la
informacion.

({7 % 8\9 Uee W @ 2536
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CORAAMOCA

CORPORACION DEL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE MOCA

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

DEPARTAMENTO DE CONTROL Y ANALISIS

Codifi Renglon de Planificacion Gestion de Ricsgus Renglon Financiero
cucion
PRODUCTO Unidad o - Entregahle . Frimer Segunda Terver Cuarta 3 5 e . -
1 Descripeion de Medida Linea base (afio 2023) Medio de Verificacién Involucradoes Meta Anual Trimestre Trimesmme Trimestre Trimestre Riesgo Asociado Probabilidad Tmpacto Accion de B Presup Recursos
f;‘onlml de calidnd de los expedientes ¢ e Dircccién General, Fallas tecnologicas, SRR E‘::ﬁ&:s:;:rllzs expedicntes Personal, equipo
; informes de gestion, 5 : ;_.muda_d do dnc.ur‘n.-r:la!‘ 100% Report, Informes y Récor AdmJFinanc, recurses 100% 100% 100% 100%% 100% incumplimientos e Lo & Medio Lokl 2.000,000,00 |computacional y material
Velar por ¢l fiel cumplimiento de Ins politicas, | cxpedientes c informos X 2 50y requerimientos de
U ool hununos involucrados, ; gastable
normas v procedimicntos institucionales estublecidos.
&5 g ﬁ . [2CUL O35 q
G @coraomocard ¥y © 8 f m ©




HYCORAAMOCA PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

CORPORACION DEL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE MOCA

C mil?ﬁ ~ Renglon de Planificacion Gestion de Riesgos : Renglon Financiero
cucion
PRODUCTO Unidad 2 Entregable i Segundo Ti Cu . " o
Deseripién de h':lcdida Linea base (afio 2023) Medio de \;;eril’lcacién Tnvolucrados Meta Anual Tnn:':lrm Trimeste Tﬂ:;:;' Trln:::'u Riesgo Asociando Probahilidad Tmpacto Accibn de mitigacion Presupuesto Recursos
AT = Ty T eI 0T
Actualizacién de lns NOBACI- VO
los productos de las
s SRR i Retrusos en los trubajos freas transversales es ‘
Consiste en In netualizacion y creacion de toda 3 : e Nemina (emplendos,
5 |las documentacion que permita <l ”‘;“:‘)‘g’:‘é‘; la 0 Documento cargados NOBACT C“A.‘: : :I"d:f I'.“f 3""“‘1'] 0% 0% [ s T mhz_"d‘:s o b o] Pocapmink Qo | 50 by | oo o pemepnte ot om0 o dietas, viﬁlipcm') Y
mejoramicnto de la gestion institucional oot Rt ‘::A:]j":g:p S 50%) deomie NOBACE plrtb:Ipm:i'::l ds.lgonlnd‘u Suministros de almacén
exigidas por la Contraloria General de gnTaee: Syt Pgmma s He
Republica actividades centrales
pubhica. (RDSR4D.000Y.

(A \? ﬂ Sc. P"CM,\ @ PoTRm
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YCORAAMOCA PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

CORPORACION DEL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE MOCA

Coditi 3 H :
cacion f Renglon de Planiticacion Gestion de Riesgos : % " Renglon Financiero
PRODUCTO Unidad - Entrepable Frimer Segimda Terver Cusrto
1D Descripeion de Medida Linea base (aiio 2023) Medio de Verificacién Involucrados Meta Anual | o Tetinesie T Trimestre Riesgo Aseciado Probabilidad Tmpacto Accion de mitigacion Presupuesto Recursos
Plan de Mejora Modelo CAF
Plan de oecidn para abordar Ins dreas dz Que Is arreas no P , Reuniones de sensibilizacion y
- o . ! . 4 o ¢ = oco probable (26~ ! 2oy
7 mejara identificadas on kt Autoevauacion Informe 1 Informe fisico y envio por correo | Todos los departamentos 100% 8% 67% 0% 100% col:lb.(»vn con los L 3:“] ( Medio tlleres de capacitacion en ¢l
CAF, con objetivos, metas y acciones trabajo de entrega tema.
especificas. Nomina (empleados,
dietas, vidticos) y
Estandarizacion de Procesos Suministros de almacén
Consiste en dar seguimiento a que los procesos Que no se realicen
8 |se actualizacién con el ministerio los Tnforme 1 Tnforme fisico y envio por correo | Planificacidon y Desarrello W% 0% 0% 0% @% | procesos de Improbable (0-25) Bajo Establecer colaboracién con ¢l
documento y pasos claros y consistentes para actualizacion responsable de NOBCI
realizar tareas, asegurando eficiencia y calidad.
Carta Compromiso Que ¢l diseiio para la
Crear, gestionar y publicar ¢l documento Publicado Carta pul:;il-ﬂaciéu fin P esibner ot o o pari
9 R Do : T 1 Publicado Carta Compromiso | Planificacién y Desarrello 0% 0% VT % T | R, ¥ o conllar con. | Poco probable (26- 2 un mejor mangjo de la
|lundc.h-u| gm‘nzacm.n sc cumpmmAﬂF :1 Compremiso disponibilidad de 30 Uiavc disponibilidad de recursos y de
cnmpln'.u'm ciertos estindares de calidad en recursos para kb puesta emboracibn de documeritos
SUS servicios. en marcha.
Transparencia en [as Informaciones de
il Que no se actualicen las lomina (empleador;
10 o IR fe Informe 1 Informie tisico ¥ envio por correo RR.HH. 0% 0% 100% 100% 100%4 varkicisiics = Poce probable (26- Gestionar la actualizacion ln dictas, vidticos) y
Matener al seguimiento a la informacion & it de ]u“ ; 50) Alld entrada y salida de personal Suministros de almacén
clara, precisa ¥ accesible al pablico sobre los servicios y tuncionarios.
servicios v funcionarios de Ia organizacion,
Munitoreo de la Calidad de los Servicios
Consisten ¢n ¢l monitorcer periddicamente la 5 e, Nota: In cjecucion de
11 |calidad de los scrvicios ofrecidos para Informe 1 Encucsta de Salistaceion Ciudedana | Planificacion y Desarrello | 100% sov 10, 190 s |Pullu de seguinicnto s | Poco probable (26- Medio Esuhlecerain procoss siiriso ) L b e
identificar oportunidades de mejora, mediante las acciones 30 de seguimicnto o lns acciones . 7 wversales ¢
la encucsta. drcas transversales cs
: lograda con ¢l
presupucsto asignado
indice de Satisfaceion Cludsdana iRl pm"rumnlé;l e
Es la Medicion la satisfaccion de los usuarios o o Rl i ek depurlimenns Poco probable (26- Establ oS0 1 ivid .J'Dn centrales
12 e los servicias de la organizacion a través de Yo i Encuesta de Satistaceion Ciudedana | Planificacién v Desarrello 100% v 67% 7% et |no cumplan sus parte de e Medio " s iephotian
k IHEE 50) de sepuimicnto a las acciones {RDS$840,000).
cheuestas o sondcos. B documentscidn
Planificacion de RR.HH
Establecer un plan para gestionar el talento e no se realicen los la :
14 BT ta i . Informe L Informe fisico y envio por correo RR.HH. 100% 100% 0%, 100% tooy | Que no se realicen los Probubilidod Yeanaal Establecer un proceso riguroso
hum::i: :ikgl: z;gju?:;:mn. considerando planificacion pacio de seguimiento a ks acciones
necesidades y objetivos.
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CORAAMOCA PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

CORPORACION DEL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE MOCA

C"‘i'fr' Renglon de Planificacion Gestion de Riesgos Renglon Financiero
cacion
PRODUCTO Unidud . Entregable Frimer Segundo Tercer Cusrta i i N
¢ Meta Anual : ; ; . e
1D Descripeibn de Medida Linea base (afio 2023) Medio de Verificacion Involucrados etadnual | oot | Tomesme | Tmesms | Trimestr Riespo Asociado Probabilidad Tmpacto Accibn de mitigaciin Presupuesto Recursos
Manual de Cargos Elsborndo
17 | Mfamener astualizado log documentos que Informe I Informe: fisico y envio por correo RR.HH, 100% 100t 1068 100% 100% Improbable (0-25) Medio Estblecer wn proceso HUILED
deseriben las carpcteristicas y requisitos de Que las drcas no de seguimiento a las acciones
cada pucsto de trabajo. suministeen informacion
oportunay Nomina (empleados,
dictas, vidticos) y
Gestion de Acuerdos de Desempedios Suministros de almacén
Mantener al seguimiento a los acuerdos entre
) N A e o HH % 100% 100% 0% 0% : able (51-75 -
21 |l organizacion y el servidor p.ubhcu subre los Informe | RR.HH. 0% s st roaficen los Probable (51-75) Alto Monitorear que fas
objetivos a alcanzar en un periode % 2 2 o f
Ieterminad trabajos ¢n Jos tiempos programacion se realice con
LI TAIO0. Informe fisico y envio por correo establecidos ticmpo
Plan de Capacitacién
Consiste en dar seguimiento a la gjecucion del 3 Que no se realice a Poco probable (26-
HA # 5 100% 100% 1ovve w% 1od4 55 z
3 plan para desarrollr las habilidades y it 1 HEl programacion 30 Alto M“““\W“f sHe las y
conocimientos del personal de fa organizacion, : e ; Programacion se realice con
Intorme fisico ¥ envio por correo tiempo
Encuesta Clima Laboral:
Cousiste e medir b percepeion de los Aplicada encuesta de \ § 5 Poco probable (26- 7
4 % RR.FIH. 100% 100% 100% 100% 1w
2 servidores publicos sobre el ambiente liboral y clima Jaboral b Que no se realicen los 30) Modi> Monitorear que las
la gestion de la organizacion. tabajos en los tiempos convocatorias de las
Informe fisico ¥ envio por correo establecidos actividades con tiempo

(A A 9\? lige. B @ S8,
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JCORAAMOCA

CORPORACION DEL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE MOCA

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

DIRECCION PLANIFICACION Y DESARROLLO

jeacion

Codifi |

Renglon de Planificacion

Gestion de Riesgos

Renglon Financicro

PRODUCTO Unidad o Entregahle Segundo Tercer Cusrt 5 i

D Bssiribeidn de Medida Linea base (aito 2023) Wiedlla oo Vockcncibn Invelucrados Metaanwal |t el o | ity Riesgo Asociado Probabilidad Tmpacto Accién de mitigacion Presupuesto Recursos

Plan Estratégico Institucional 2025-2028 Remision tardfa e 1

; emision tardin de las ok

tfmmllndu : ) y matriccls e cvnlu:cién Seguimiento a las dreas con el

Bs ln elaborncidn del Plan Estratégico Plan Estraiégico i e S Rty involucramiento de In nlta Nomina (empleados,
1 }Ihttﬂ'!ll.‘l()‘-ld! en el que cm'np_a!u los gl_-.mdcs Institucional 2025-2028 1 Informe claborado CORAAMOCA W% [ " o 100% AR con;puzunvin Probable (51%-75%) 2 Moderado instancin; iniciar ¢ proveso de dietas, viaticos) y

objetivos misionaks, la gestion el riesgos y formulado s evaluacion de manera Suministros de almacén

establece hs prioridades acorde a lus distintos CONl DIl prinCALes Ce oportna.

instrumentos de phinificacion, frea.

Plan Operativo Anual 2024 formulado ¥

socializado. Cantidad de matrices { )

Se refiere a la formulacion del documento que de Planificacion ) Poca colaboracion de las Reuniones de sensibilizacion y Nomina (empleados,
2 consolida a planificacion operativa para un Operativa Anual ) POA’s elaborados. Todas ks dreas 100% 0% 100% 100% 1004 dreas en la remision de | Probable (51%-75%) Alto talleres de capacitacion en el dictas, viiticos) y

periodo de un aiio, acorde a lus objetivos y tormuladas las informacioties tema, Suministros de almacén

metas institucionales.

Planificacién Operativa Anual monitoreada

v evaluada trimestralmente, Cantidad de matrices

Hace referencia al monitorco ¥ evaluacion de de evaluacion de P laboracion de las Reuni d ibilizacié i

1a PLanificacion Operativa Anual a través de los | PLificacion Operativa ; & 7 4 A d o e Poco probable (26- SOOI, S EEILLLRACION 4, Nomina (empleados,
3 |instrumentos qiis recoen 1 prodiccion, ‘Anal sovisadss peta’la Matrices de evahuacion revisadas Todas lis dreas 100% 10 1o o0 o4 ldreas en la remision de psﬂ%) o 4 Moderado talleres de capacitacion en cl dietas, viilicos) y

avance y ejecucion de los lopros alcanzados | reneracion de informes s nformaniones lts. Suministros de almacén

por las distintas dependencias, generando trimestrales

1eportes ¢ informes recurrentes.

Memoria de rendiclén de cuentas 2024

claborada de acuerdo o los lineamientos de o IR p ik e !

Ia presidencia. Memoria de rendicion Memoria de rendicién de cuentas 2 . £UC0-CO NN C0. 3L Bicn probable (262 cunioncs de sensibilizacion y Nomina (cmpleados,
TR e O e e e R S 1 e Todas ks drcas 100% 160% 5 . so% s cn ln remision de : p;;;/;) b 2Moderado  |talleres de capacitacion en cl dlictas, vidticos) y

que recopila de mancra sistenadtica el logro de los informacioncs tema, Suministros dec almacén

los objctivos institucionales.

Actualizacion de lss NOBACI-

Consiste en b actuzlizacion y creacion de toda : fecasd {2 Iog trubajos J
5 |las documentacion que permita ¢l Achulizdals 0 Docnmento cargados NOBACT MADddis Ind hrcay 0% 10% 1% W% ey, |2serrealizados por ks | Poco probable (26- 2 Moderado Coordinacién permancnte con

mejoramiento de kb gestion institucional B0 Bl Cormits do Cldad, pyl. I suplen la 50%) ¢l comité NOBACL

exigidas por Ja Contraloria General de Ja informacion.

Republica.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

DIRECCION PLANIFICACION Y DESARROLLO
| Coditi ; e 7 : p
e Renglon de Planificacion Gestion de Ricspgos Renglan Financicro
PRODUCTO Unidad - Entregable Primer Segurdo Tercer Cunrto "
D Descripeion de Medida Linea base (aiio 2023) Medio de Veriticacién Tnvolucrados Meta Anual | e T i T Riesgo Asociado Probabilidad Tmpacto Accidn de mitigaci Presupuesto Recursos
Plan de Mejora Modelo CAF
Plan de necion para abordar lns dreas . : ; Que las arrcas no Poco probable (26- Reuniones de sensibilizacion y Nomina (empleados,
7 mejora identificadss cn B Autocvaluacion Informe 1 Informe fisico y envio por correo | Todos los departamentos W% 0% 67% 100% 1% |colaboirn con los p 50.) Medio tlleres de capacitacion en el ‘lf"'zfls\ vidticos) y
CAF, con objetivos, metas y acciones trabajo de entrega tema. Suministros de almacén
especificas.
Estandarizacion de Procesos
Consiste en dar seguimicnto a que los procesus Que no se realicen | : .
8 se actualizacion con ¢l ministerio los Informe t Tnforme fisico y envio por correo | Planificacién y Desarrello 100% 0% 0% A % proceses de Improbable (0-25) Bujo Establecer colaboracion con el ‘\l'o""- la '-J'_”-‘“::m" ‘d-‘
documento ¥ pasos claros y consistentes para Sotic T responsable de NOBCI 'Uh ].Jrudu.club‘dlc !‘::.
realizar tareas, asegurando cficiencia y calidad, Urens WA VEra coicy
lograda con cl
Presupuesto asiynado
Carta Compromiso Que el diseiio par la en ?l programa 01 de
¢ : - publicacion no s Gestionar los con tiempo para actividades centrales
9 Crear, gc.-ﬂ:unuf' y [?leb(’m‘ ¢l documento Publicada L.ana ! Publicado Caria Compromiso Planificacion v Desarrelo 1005 i et e e realice, ¥ no contar con | Poco probable (26- o un mejor mancio de la (RD$E40,000).
donde la ongnizacion se compromele o Compromiso ; disponibilidad de 50) disponibilidad de recursos y de
cumplir con ciertos estindares de calidad en recursos paca la puesta elaboracion de documeritos
sus servicios. tn marcha,
Transparencia en las Informaciones de
Servicios y funcionarios T sadod
Que no se actualicen las Poco probable (26 Gesli T e N:;EL:: :.];Tl‘::i::)d;hl
10 ) i Intorme L Informe fisico ¥ envio por correo RR.HH, W% o 109%% 100% Wt |variaciones de los 0 3 crlianar & UCualzacun i
Mantener al sepuimicnto a la mlfarmzsuun "m{_“,lmrw_sf o ]_'_J" ) 50) Alto entrada y salida de personal Suministres de almacén
clara, precisa y accesibk al pablico sobre los servicios y funcionarios.
servicios v funcionarios de la organizacion.
Monitorea de la Calidad de los Servicios
Consisten ¢n ¢l monitorcer periddicamente la ] ok
11 [cutidad de los servicios oficeidos para Infarme L Encuesta de Satistaccin Ciudadana| Planiticacion y Desarrello | 100% s 1004 e gy, |Faltu du seguimicnto | Poco probably (26- Medio Establecer un proceso riguroso
identificar oportunidades de mejora, mediante lus weeioncs 0 de seguimicnto a las acciones
la encuese.
indice de Satisfaceién Ciudsdana g
Es la Medicidn la satisfaccion de los usuarios uc los depurtamentos : bl W \
12 : B m“n Sﬂ_ o i Y% 1 Encucsta de Satistaccidn Ciudadana| Planificacién y Desarrello 100% e 7% 7% 1o0% no cumplan sus parte de Hocupobable (262 Medi Establiocr i pitiest igiirose
tle Jos scrvicios de Ja organizacion a travis de - (L p © 50 cdio e il
b documentaciin ) ¢ sepuinicnto a las accioncs
cneuestas o sondeos.
Planificacion de RR.HH
Establecer un plan para gestionar el talento 5 2 Que no se realicen los b E = < :
14 g ‘ Infornte 1 Tnforme fisico y envio por correo RR.HH. 100% 100% 100%% 0% 100% B0 lide ; stablecer un proceso riguroso
humuflu delr organizacion, considerando ¥ B planiticacion ol Lmpactn de seguimiento a las acciones
necesidades y objetwos.
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CORAAMOCA PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

CORPORACION DEL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE MOCA

Renglon de Planifi Renglon Fi
PRODUCTO Unidad - Entregable ] Primer Sepundo Tercer Cusrto i y . - ot

™ Deseripeion de Medida Linea base (a0 2023) Medio de Verilicaciin Involucrados Meta Anual | e | Toimesme | Telmestre | Trimestne Riesgo Asociado Probabilidad Impacty Accion de mitigacion Presupuesto Recursos

Manual de Cargos Elaborado
17 Mantoner actualrzado. k'_s documen_!qs doe Infarme 1 Informe: fisico y envio por correo RR.HH. 0% 100% 8% 190% 100% Improbuable (0-25) Medio EslnblcserAun D Ry

describen las caracteristicas y requisitos de Quie ks drcas no de sepuimicnto o las acciones

cada puesto de trabajo. suministren informacion

opoITuna Nomina (¢mpleadus,
dictas, vidticos) y
Gestion de Acuerdos de Desempeiios Suminstros de almacén
Mantener al seguimicnto a los acuerdos entre
L et i ¥ 100% 100% 100%% 100% 00% able (51-

21 |l organizacion y el servidor p.uhh(.u sobre los Informe | RR.HH. 0% " Qe it 1 relicu 1k Probable (51-75) Allo Morioreat e las

objetivos a alcanzar en un periodo ST G : SRR y

i i trabajos en Jos tiempos programacion se realice con

Detetimado. Informe fisico y envio por correo estublecidos tiempo

Plan de Capacitacion

Consiste cn dar seguimicnto a l gjeeucion del g & . e Que no se realice la Poco probuble (26-

HH. W% 1007 BLLE 100% 104 i .

A plan para desarrollar Lis habilidades y Higyme ! RRLHE y programacion 50) 4k Monitorear que las

conocimicntos del personal de Ja organizacion, . o : programacion se realice con

Intorme fisico y envio por correo ticrnpo
Encuesta Clima Laboral:
Consiste en medir Lt percepeion de los Aplicada encuesta de = i i E ¥ Poco probable {26- g
E s 3 ] Yo RR.HH. 100% oe% 1oeve 109% 1004 Med

2 servidores puiblicos sobre cl ambiente laboral y clima laboral 3 Que no se realicen los 50) o Monitorear que las

la gestion de In organizacion. trabajos en los tiempos convocatorias de las

Informe fisico y envio por correa establecidos actividades con liempo

@coraomocard ¥ © 8 f m ©




.(‘"d]rl' Renglon Financiero
PRODUCTO Unidad . " Entregahle Primer Segundo Tercer Cuarta > 5 o n sotl W0
D Descripeion de Medida Linea base (aiio 2023) Medio de Verificacitn Tnvolucrados Meta Anual Trimestre Trimestre Teimestre Trimestre Riesge Asociado Prubabilidad Impacto Accidn de mitigacin Presupueste Recursos
Personal Eléctrico Solicitar materiales
Implementar un programa de eficiencia 5 CapacitndoComité Jcuestion que nunca Solicitar materiales cuestion
Tnfe ¢ fotos, Fotos y Listacdo d 5 3 oS i i oo ] 5
1 |emergética purn reducir el consumo CANTIDAD 0 L) ;::ﬁ ‘;:ls e:' 51200 € | osienibilidad Ambiental y| 54 n% 48% % 100% | falten Solicitar Tmprobable (0-25)  |Bajo Medio que nunca faltenSolicitar 8.000,00 :C’ hr:.:u % ié'_’]’”wm'
innecesario de energia, * Personal Capacitado ¢n el materiales cuestion que personal capacitado en el drea Tinomex.c e
irea nunca fulten
Velar porque el
Comite sostenibilidad dep nﬂnmcr\_!o i Velar porque el departamento
, |Sustitucidn de las bombills incandescentes CANTIDAD 3 Fi Ambiental y 3 0% o 1% teash :f:r;?.mt:e:w rf"l?" Tmprobable (0-25) | Bajo Bai corespordiente realice ¢l
? |y Morescentes por bombillas LED, g ¥ Departamento de 2 d:pj:f'::xm:.l:rup ortla | Tmprotebic (0:25) | Bajo Bl trabajoTramitar k solicinud
C s ‘ i
ok correspondiente realice o iempo,
el trabajo
$100.000,00 Personal y recursos
Creacién de carteles en las oficinas y
murales para incentivar al apagado de las Cornite sostenibilidad Que 1o existan 3 Solicitar materiales cuestion
Fotog : 25 v L EY 104% 106% 3 & -
3 Inces y log equipos electrénicos cuando no CANTIDAD 22 b Ambiental materiales especificos improbable [0:25) oo que nunca falten
estén en uso.
§2.500,00 PC, linta ¢ impresora
Elsboracién ¢ Implementacién de un Vahe bonle LR
programa de mantenimiento preventivo y , 3 o i e 9% 5% Que no se realicen los & % G ,E E. <l .r.
4 Srecucnle. pavs o5 velisulos o la CANTIDAD Informe y fotos 4 E enene improbable (0-23) Bajo corrr'spumhenh realice el
3 trabajo
instifucién.
$200.000,00 Persunal y recursos
Implementacian de un programa de Que no sc realice cl Paco probable (26 Velar porque cl departamento
5 reciclaje y compostaje para reducir 1a CANTIDAD Intorme y fotos 9 o o Loov % festudio por ol personal oco.p ; g" e Medio correspondicnte realice ¢l
cantidad de residuos generados. cncargudo ) trabajo
$20.000,00 Personal y recursos
4 3 Velar porque cl departumento
Donar o vender materiales que puedan ser " ! ° 3 Que no se realicen los 1 3 .
. % % 7% 8% 2 : calice
& s iy sirss Sraaniiaelines CANTIDAD Informe y fotos 2 e Improbahlc (0-25) Bajo :roalt':.si:mndxcmc realice el
2 $20.000,00 Personal y recursos
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) CORAAMOCA PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

CORPORACION DEL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE MOCA

POLITICAS TRANSVERSALES SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

Renglon de Pla Gustidn de Ricsgos Renglon Financiero
PRODUCTO Unidad = 2 Entregable Pl Seyundo Te Cuartn ! . i
iy Descripcion de “D(:idﬂ Linea base (aiio 2023) Medio de \f%:.'riﬁcaciﬁn Involucrados Meta Anual —m,,:::;, 1?,,:,,“ T:h;::m Tﬂ::mre Rirsgo Asociade Probabilidad Impacto Accion de mitigacion Presupuesto Recursos
Disp 4 1 Tos residuos no Que no se impl 1
7 |reciclables para evitar la contaminacion CANTIDAD Fotos y Listado de Participantes 4 % % ©% 100% i :ur:iifl:mp epenCh Tmprobable (0-25) Bajo Seguimicnto cohstante
ambiental,

$25.000,00 Personal y recursos
Sensibilizacion mediante charlas a los Pat 0 oetanid i ; S
8 |empleados sobre 1a importancia de la CANTIDAD Fotos y Listado de Participantes 1 I #REFL #iRER) alt de personal Jmprobable (0-25) Bajo Sul.uifdr personal capacitado
reduccién de residuos capricititlo en ¢l drea
Involucrar mediante reunién al Quie I rotinis Co I i
9 | departamento de compras para incentivare | CANTIDAD Fotos y Listado de Participantes 1 2 | mer #iRER! #REFI c ml’:"" HOSE ) Jmprobable (0-25) Bujo ““’C}:‘: l"_"_‘m Lok $1.000,00 Personal y rectrsos
impulsar las compras verdes. ' mucha anNCIPAcion
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CORAAMOCA PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

CORPORACION DEL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE MOCA

_Lm:j:: Renglon de Planificacion Gestion de Rivsgos Renglon Financicro
cacio
PRODUCTO Unidad : - Entregahl S 1
m Reksijan B Linea base (aiio 2023) R i e Involucrados Meta Anuat | himer | Sewde | e | roa | Riesgo Asociado Probubilidad Tmpacto Accién de mifigacion Fresupuesto Recursos
Politica institucional de Recursos Tiumancsy
Delinir la arquitectura institucional para la Diagnéstico institucional de género Comité de . Tncumplimiento du J Dar seguimiento o la
é 4 . R e B0% 1004 100% 106% i
g inclusién del enfoque de género, gér‘n:r:;cb;u:n ¥ g realizado. Transversalizacién de 10 4 3 personn] Ercbabllide) Impacts programacion
P Género.
Nota: la ejecucion de los preductus de Jas dreas
Generar las capacidades y ambiente laboral R bk de comité by transversales es lograda con el presupuesto
10 para la inclusién del enfoque de género en % 100% Lista de participacion GZ:::‘” A 100% 0% 100% T v Ol;“::;r o Probabilidad Impacto Tramitar la solicitd a tiempo asignado en el programa 01 de actividades
CORAAMOCA. ; e centeales (RDS10,000).
Aplicad inclusia Ik de 1 L s U & ité % 9
10 ,_\,: Ins pul.::‘ims de la l::tlituniﬂ:l. e % Q Politica institucional de género, g::::sable el 0% 0% 0% 1% e No tener la aprobacién | Probabilidad Impacto Levantamicnto

o g e @ 7%
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CORPORACION

JCORAAMOCA

DEL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE MOCA

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

POLITICAS TRANSVERSALES PARTICIPACION CIUDADANA

Ringlon de Planif

ion de Rivsgos

Renglon Financ

PRODUCTO Inid: Entregabl, S €
D D:?scripgén d::lf[':l;:la Linca base (afio 2023) Medio gcr:’i?-iﬁecacién Involucrados Meta Anual 'r::::::., ::::,; 1:::,:” Tﬁ'ﬂ; Riesgo Asociado Prubabilidad Impacto Accion de mitigacio Pr Recursos
Guantes, fundas,
Divisién de mascarillas, fardos de
¢ i Cantidad de Participacion Condiciones < agua, transporte
Realizar un pri ma tle concientizacion 3 s ; 5 5 h
y héb?; de ifmﬁgia y saneamiento del comunidades, Listedo de participacion, matriz | Ciudadana, Cenlros climalioas Muy probable (76 Ursoat;::::ro:ad:cﬂaclan combustile, bannar,
1 o smbieals i ol Blie 68 Invelicre 1a |playas, rios, arroyos, 0% de registro de actividades, fotos | Educativas, Juntas de 100% 25t 5% 25% %  |desfavorables, mg)p Medio :abre z, d;daspde 100.000 pines, personal
SR cafadas y costas de las actividades. Vecinos. infeccién o contagio e d:d S capacitado en reciclaje,
saneadas, Ayuntamientos, Medio de enfermedades, o 1 megafonos, refrigerio,
Ambiente, botiquin de primercs
auxilios
Fomentar preguntas,
dindmicss, debates, para Tran;poli-'::.', e
F 7 3 A i mantener la interaccion, Lo _us : e,‘ ogalonos
omentar la escucha acliva y seguimiento Divisién de Precariedad de implementacién de o bocinas, micréfonos,
de temas relacionados con el agua y Cantidad de temas Participacién . : ; equipos, falta de Muy probable (76- 3 extensién, soporte de
2 : ! Y 3 : 95% % 24% 2a% 23% e i ) :
alcantarillado, que alectan las recibidos y resueltos. 0% Salpsia de. ot tedos Ciudadana, Juntas de participacion, falta de [100) 84 ::::::r;:;;:;fcis ga.000 banner, banner, material
comunidades. Vecinos. personal, 3 " 4 audiovisual, volantes,
asignacidn de personal S
extra a la divisién de 4 ug £
Participacion Cludadana. Bt
Transporte,
Participacion combustible, refrigerio,
Gestionar actividades de trabajo en Cludadana, Grupos de ; banner, soporte de
equipo ¥ fomentar |a cooperacion Capl?rlad de & Fotos, matriz digital de registro | Interés, Medio 2 29 23y " 2%, Edn d.e gqst:dn y Muy probable (76~ Manter.ter u!na 3 banner, micréfonos,
3 instituclonal en benaficio de la sociedad actividades 0% de sctividades Ambiente 9% 2% g comunicacidn 100) Medio comunicacién continuay {70,000 biodinas o agAtonos
con temas alusivos al cuidado del agua. fealizexdas, Ayuntamientos, Salud goeciade: parlicipacion activa extension, refrigerio,
Pdblica. fardos de agua, pines,
volantes.
Transporte,
combustible, micrdfonos |
y megafonos, bocina,
Carpeta con contenido da las | Participacion Coordinar reuniones con el extension, volantes,
R - AR 7 representante o los banner, soporte para
Concientizar los ciudadanas en torno al charlas, matriz digital con Ciudadana, Juntas de ; :
4 |correcto almacenamiento de agua L‘:antidad e 0% registro de actividades, listado | Vecinos, Salud 100% 5% 25% 5% 5% Ind\s?un;bllldad de.. | Muy provanie (75 Medio Intagranies de Jlintas de 80.000 banner: fardqs de agua,
potable. ciudadanos e Publica, Medio hotario 100) vecinos que se encuentren refrigerios, pines,
rapariss dé retroalimentsicion.  |Amblente disponibles al momento. gofras, botiquin de
i Contratar personal exira, primeros suxilios,
material audiovisual,
cabina de radies,
internet, parsonal extra.
Fementar preguntas, Micréfonos, bacina,
dindmicas, debates, para extension, banner,
SR R X mantener la interaccian, soporte de banner,
Capacitacion v exposicion de servicios Gantidad de Carpeta de contenido con los g::g;r;g:m‘]cﬂal;o;e :rz?a::daf;:: de Muy probable (76 implementacion de transporte, combustible,
5  |prestados, en los centros educativos y e L 0% temas tratados, reportes de Veci C. 90% 225 2% 23% 2% Sl aly s Y p 5 Medio racursos visuales y 50.000 material audiovisual,
comunidades. copae o nos retroalimentacidn escrita, SIS, D0l Retsonglatlanclon ya [100) materiales didacticos equipos 4pti
: ; . N S, i ; quipos éptimos,
Educativos. participacian acliva. = 7 3
asignacion de personal conexion estable,
extra a la Division de personal de estadistica,
Parlicipacién Ciudadana. volantes, pines.
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E)CORAAMOCA

CORPORACION DEL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE MOCA

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

POLITICAS TRANSVERSALES PARTICIPACION CIUDADANA

Renglon de Planificacian

Gestion de Rivsgos

Renglon Financiero

T 1 o < e Te n
1 Pg:::::;::;o d:‘;'::da:h Linea base (aito 2023) Me di:;:;'::?;: acion Involucrados Meta Anual 1::‘1 Teiese T;x‘:‘, Tﬁ:‘:ﬂ Riesgo Asuciado Prubabilidad Impacto Accidn de mitigacién Presupuesto Recursos
Transporte,
Gestionar colaboracién de Somaustivie; sannen
Empoderar e incentivar la comunidad a fin ganidad e giiincs Carmeta e folony,xidsos con | Division te olras insfituciones y s?porte gera Benoar,
de que participe activamente en la soclales [egislid dejactidaces do Faiclpasion Falta de participacién |Muy probable (76- ublicitar las aclividades pines; certificados,
6 ro?wcl 6 y gestion sostenible de los conformados en 0% capacitacién y conformacion de | Ciudadana, Centros 95% 24% 4% 24% 2% ke zesta P 103{) P Medio Snn S B 150,000 megafono, refrigerio,
pmu s centros educativos y las agrupaciones, certificados | Educativas, Juntas do Y. DIo8URUOR S i ced r:u“m a fardos de agua, utilerias,
i comunidades. de juramentacion Vecinos, I r?n i Ign |gorras, botiquin de
B PRIERCION. primeros auxilios,
medallas, fotdgrafo,
Transporte,
s AT s combustible, cabina de
Rendicién de cuentas sobre Proyectos de fe::::;::: Reportes de rendicion de g:‘:;?"a:; “ Muy probable (76- ::::;l:ayd?aent:?n::enh radio, conexién estable,
7 |ia Divisién de Participacién Ciudadana, ; 0% cuenias, matriz digital de el 95% 25t 5% 25% %% |Fallas técnicas LR Medio 9 iy 50.000 equipos 6plimos,
trabajados y en proceso. realizadas, temas reqisiro de actividad, Cludad_ ana, Juntas de 100) utilizados. Utilizar una red fotgrafo, parsonal de
dilucidados. 5 Vecinos. con suficienle polencia. A
estadistica, banner,
soporte para banner.
Division de
Evaluar la calidad del servicio de agua Canticlad de Archivo digital e impreso, de Participacion Muy probable (76- Mantenimiento y revisian Equipos digitales y
8 |potable y alcantarillado. participacion |evaluaciones 0% evaluaciones aplicadas, matriz |Ciudadana, Unidad de 5% 19% 19% 8% 8% Fallas técnicas 10 g)p Medio frecuente de redes y 30.000 conexién dptimos,
ciudadana y toma de decisiones. aplicadas. de registro de actividades. Estadisticas, plataformas. personal de estad|(stica.
Ciudadanos,
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JCORAAMOCA

CORPORACION DEL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE MOCA

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

POLITICAS TRANSVERSALES DE GESTION INTEGRAL DE RIESGOS

C""_’i" Renglon de Planific on de Rivsgos Renglon Financiero
cacion
PRODUCTO Unidad 5 - Entregable N . Frimer Segunda Terer Cusrta 3 5 e i % = )i = §
1D Descripein de Medida Linea base (aio 2023) Medio de Verificaciin Involucrados Meta Anual | e e | Telmestre Trimestre Triastie Riesgo Asociado Prubabilidad Impacto Accion de mitig F P Recursos
3 & Velar Para Que El
: : té Gestion Integral de . : 5
disponer de equipos de seguridad a los 5 ol — 5 - Qué No Se Realicen Las 7 Departamento Pe, tinta ¢ impresora,
s y fotos ; 2 % 5% 100% )
TG P Cantidad 3 Informe y fotos Riesgo y departamento de 4 Pl Improbable (0-25) Bajo Corcisndiute ReslRe Bl 100.000,00 AR e
compras g
Trmbajo
Qué No Se Puedan Renlizar Los Levantamientos
2 |Ejecucidn de simulacros de riesges Cantidad 4 Informe y fotos Servicios generales 4 5% st 5% 100% . 3 Tmprobable (0-25) Bujo A Tiempo Y Con Personas 10.000,00 |personal y recursos
Colocar A Tiempo i
Calificndas
1 14 A ] YOG 1 n ¢ et 5 ® ¢ z 1 lzacko - AL i " 3
3 .clortlns P Cantidad 1 Cun\uc.}loru:iufus. registro de Enc D_c'pun.:fm.mw 5 o s oo % Que La Suc.u zackon Tmprobable (0-25) Medic Convocar lf:}anr{lln Con 1.000,00 [pe, tinta, impresom
depar pam p riesgos asistencia ,informes COMILE do ricspos No Se Realice Mucha Anticipacion
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

POLITICAS TRANSVERSALES EDI
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